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ZABRANA OBJAVLJIVANJA do 25. rujna 2025., 14:00 SEV

Cedefop pokrece prvo Europsko istrazivanje o strukovnim uciteljima i
nastavnicima radi suo¢avanja s kriticnim nedostatkom nastavnog kadra u
strukovnom obrazovanju i osposobljavanju

Solun, 25. rujna 2025. - Europski centar za razvoj strukovnog osposobljavanja
(Cedefop) danas je pokrenuo Europsko istrazivanje o strukovnim uciteljimai
nastavnicima (EVTS), prvo sveobuhvatno istrazivanje EU-a o 14 000 ucitelja u podrucju
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja iz 23 drzave ¢lanice EU-a.

Diljem Europe produbljuje se manjak nastavnika u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju, posebno u podrucju STEM-a (znanosti, tehnologije, inZzenjerstva i
matematike) te stranih jezika, predmeta koji su kljuéni za digitalnu i zelenu
transformaciju EU-a. Cimbenici koji tome pridonose uklju¢uju sljedeée:

Percepcija karijere i odabir uciteljskog poziva

e Oko 67 % nastavnika u strukovhom obrazovanju i osposobljavanju odabralo je
nastavnistvo kao svoje prvo zanimanije.

e Samo 18 % ispitanika smatra da je njihova profesija cijenjena.
Placa i ugovori

e Nastavnici u strukovhom obrazovanju i osposobljavanju zaraduju gotovo 11 %
manje od ostalih visokoobrazovanih zaposlenika te ¢eS¢e imaju ugovor na
odredeno vrijeme.

e Samo 40 % zadovoljno je svojom plaédom.
Radni uvjeti

¢ Veliko radno opterecenje, prenapucene ucionice i zahtjevna okruzenja su
uobicajeni.
Bez ciljanog djelovanja Europa bi mogla zaostati za globalnim konkurentima u pripremi
radnika za gospodarstvo buducnosti.

O anketi

Istrazivanjem ¢e se prikupiti podatci od priblizno 14 000 nasumi¢no odabranih
nastavnika u pocetnim Skolama za strukovno obrazovanje i osposobljavanje (ISCED
razina 3) u 23 europske zemlje, a to su: Belgija, Bugarska, Ce§ka, Danska, Estonija,
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Irska, Gr¢ka, Hrvatska, Italija, Cipar, Latvija, Litva, Luksemburg, Madarska, Malta,
Nizozemska, Poljska, Portugal, Rumunjska, Slovenija, Slovacka, Finska i Svedska.

Razmotrit ¢e klju¢ne izazove, ukljucujudi:
e ucinkovitost profesionalnog razvoja nastavnika i prepreke
e nedostatak vjeStina u podrucju digitalne i zelene tehnologije
e ukljucivo upravljanje razredom
e zadovoljstvo poslom i radni uvjeti
e Cimbenike koji utjeCu na privlacnost te karijere.

Rezultati ankete, koji se o¢ekuju 2027., posluzit ¢e kao temelj za razvoj politika na
nacionalnoj razini i na razini EU-a, ¢ime ¢e se unaprijediti program vjestina i
gospodarska konkurentnost Europe, dok ¢e se istodobno Skolama koje ¢e sudjelovati
ponuditi provedivi podatci za poboljSanje njihovih programa profesionalnog razvoja.

Europski program vjeStina zahtijeva ulaganja u nastavnike u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju. Dodatnom podrS§kom nastavnicima u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju te trajnim stru¢nim usavrSavanjem nastavnika jacamo temelje
gospodarske budué¢nosti Europe.

Za viSe informacija posjetite Europsko istrazivanje o strukovnim uciteljimai
nastavnicima.

Izjave

»Nastavnici su okosnica strukovnog obrazovanja i osposobljavanja. Kako bi karijere u
podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja bile bolje i privla¢nije, nastavnike i
voditelje osposobljavanja moramo podrzati u izazovima s kojima se suocavaju. Ovo ¢e
istrazivanje povecati nasSe razumijevanje izazova s kojima se suoavamo i pomoci nam
da osiguramo bolju pomoc. Veca podrska nastavnicima podrazumijeva bolje
osposobljavanje Europljana u svim fazama njihova Zivota, Sto je klju¢no za
konkurentnost Europe te zelenu i digitalnu tranziciju”, Roxana Minzatu, izvrSna
potpredsjednica za socijalna prava i vjestine, kvalitetna radna mjesta i pripravnost.

,OsluSkujudéi stvarna iskustva iz uCionice prikupljamo potrebne podatke kako bismo
poduku u podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja pretvorili iz zanimanja u
krizi u struku koja privlaci najbolje europske talente”, Jurgen Siebel, izvr$ni direktor
Cedefopa.

»Glas nastavnika u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju predugo se nije ¢uo.
Napokon nam ova anketa nudi platformu za razmjenu naSe stvarnosti —izazova s kojima


https://www.cedefop.europa.eu/en/projects/vocational-teacher-survey
https://www.cedefop.europa.eu/en/projects/vocational-teacher-survey
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se suoCavamo, potpore koja nam je potrebna i nase vizije da strukovno obrazovanje
postane privla¢na i nagradena karijera kakva i treba biti”, Agnes Roman, visi koordinator
za politiku, Europski odbor za sindikate za obrazovanje (ETUCE).

O Cedefopu

Cedefop je agencija Europske unije koja provodi istrazivanje i analizu politika kako bi
unaprijedila naSe razumijevanje potreba za vjeStinama na trziStima rada koje se brzo
mijenjaju te nacina na koji se sustavi strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (SOO)
prilagodavaju njihovu rjeSavanju. Okupljanjem Sirokog raspona dionika na trzistu rada
na europskoj, nacionalnoj, regionalnoj, lokalnoj i sektorskoj razini Cedefop utvrduje,
analizira, sintetizira i predstavlja kvantitativne i kvalitativne informacije o sustavima
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, vieStinama i trziStima rada. Ti su obavjeStajni
podatci klju¢ni kako bi se zabiljezili i sveobuhvatno predvidjeli trendovi na trziStu rada i
potrebe za vjeStinama.

\ e Procitajte priopcenja za medije Cedefopa.
\ e Kako biste primali najnovije vijesti izravno u svoj ulazni sanducic, registrirajte se na
\ nasem mreznom mjestu.

Osoba za kontakt:
Sluzbenica za komunikacije, Cristina Comunian: Cristina.Comunian@cedefop.europa.eu
Voditelj Odjela za komunikaciju, Maurizio Roncaccia: Maurizio. RONCACCIA@cedefop.europa.eu

Povezite se s nama:

(f)in)X)@)(©)



http://www.cedefop.europa.eu/news-and-press/press-and-media/press-releases
http://www.cedefop.europa.eu/user/register
http://www.cedefop.europa.eu/user/register
mailto:Cristina.Comunian@cedefop.europa.eu
mailto:Maurizio.RONCACCIA@cedefop.europa.eu
https://www.facebook.com/Cedefop/
https://gr.linkedin.com/company/cedefop
https://twitter.com/Cedefop
https://www.youtube.com/user/CedefopVideos
https://www.instagram.com/cedefop/

