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Stipraka profesionala izglitiba labakai dzivei

Kopéjam Eiropas prioritatém profesionalas izglitibas joma ir bijusi pozitiva
ietekme. Pienacis laiks tas ieviest tada [iment, kas palidzetu iedzivotajiem

un uznémumiem

Izaicinajumus, ar kuriem Sobrid saskaras profesionala
izglttiba (PI1), nevaréja paredzét pirms desmit gadiem,
kad 2002. gada tika uzsakts Kopenhagenas process
Eiropas sadarbibai profesionalas izglitibas joma (1.
attéls). 2010. gada decembrT pienemtais Briges
komuniké noteica Eiropas darba kartibu profesionalas
izglttibas joma tieSi taja bridi, kad Eiropa saka izjust
ekonomiskas krizes sekas. Profesionalo izglitibu
uzskatija par iespéju vérsties pret augoSo bezdarbu,
sekmeéjot iedzivotaju nodarbinamibu. Apméram pusei
no visam Eiropas darba vietam ir nepiecieSamas
vidéja Imena kvalifikacijas, no kuram daudzas
iegUstamas profesionalaja izglitiba.

Cedefop pédéjais zinojums — Stipraka profesionala
izglitiba labakai dzivei (1) — atklaj, ka Kopenhagenas
process un Briges komuniké visas valstis ir
ietekméjusi nacionalo PI politiku un stratégiju (2.
attéls). ST ietekme ir atkariga no valstu dazadam
sakotnéjam situacijam, un ta ir mazaka valstis ar
izteiktam PI tradicijam, tacu pat $adas valstis uzskata,
ka Briges komuniké ir veicingjis sadarbibu un
iedroSinajis citu valstu politikas apgd$anu.

Atbildot uz jautdjumu par galvenajam izmainam
nacionalaja stratégiskaja politika profesionalaja
izghtiba kopS 2010. gada, 23 valstis uzsvéra
sistemiskos uzlabojumus, t.i., izmainas normativaja
reguléjuma un politika, lai uzlabotu eso8as vai ieviestu
jaunas programmas, talakas izglitibas iespéjas un
kvalifikacijas (3. attéls). Daudzu valstu darba kartiba
nozimiga vieta bija arm Pl kvalitates un pievilcibas
paaugstindSanai. Valstis ir noteikuSas prioritaros
jautdjumus, dazas no tam izmantojuSas Briges
komuniké k& sarakstu, no kura izraudzities tam
batiskakos tematus.

(') Cedefop (2015). Stronger VET for better lives: Cedefop’s moni-
toring report on vocational education and training policies 2010-
14. Luxembourg: Publications Office. Cedefop reference series.
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2. attéls Kopenhagenas/Briges procesa ietekme uz
dalibvalstu profesionalas izglitibas politiku

un stratégiju (valstu skaits)

Avots: Cedefop.

3. attéls parada So darbibu mérogu, ka art valstu
dazadas sakotnéjas situacijas. Visas valstis ir [oti aktivi
ieviesusas reformas savas Pl sistémas. Tadam valstim
ka Vacijai, Somijai, Luksemburgai, Niderlandei, Maltai,
Austrijai un Apvienotajai Karalistei attieciba uz Briges
komuniké bija labaka starta pozicija, tomér ar1 tas 3aja
laikd ir pielagojusas esoSos un ieviesuSas jaunus
pasakumus. Savukart tadas valstis ka Bulgarija,
Igaunija, Griekija, Horvatija, Portugale, Polija un
Rumanija, kaut art 2010. gada sakuSas no sliktakas
starta pozicijas, ir panakusas iekavéto. Zinojuma
valstis ir sagrupétas ka nepartrauktas attistibas,
agrinas attistibas, nesenas ievieSanas un minimalas
attistibas valstis. Viss Sis darbs veikts, lai virzitos uz
talak apskatito ¢etru stratégisko mérku sasniegSanu.

Profesionalas izglitibas pievilcibas un
nozimibas paaugstinasana, ka ari tas
kvalitates un efektivitates veicinasana

Valstis, pastiprinot pirms 2010. gada aizsakuSos
tendenci, |oti centusas padarit profesionalo izglitibu
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par pievilcigaku izglitibas izvéli. Aizvien vairak tiek
atzits, ka darba vidé balstitas macibas uzlabo
efektivitati darba tirgl, ka rezultata sakusies macek|u
izghtibas atjaunoSana. Vairakas valstis, t.sk. tas,
kuras ir sen izveidotas programmas, attista vai
paplasina darba vidé balstitas macibas. Pieméram,
ltaljas maceklu izglitibd Sobrid tiek piedavatas
macibu programmas, kas noved pie augstakas
izglitibas  kvalifikacijam, arm1  doktora gradam.
Apvienotaja Karalisté maceklu izglitibas programmas
aizvien vairak tiek piedavatas pakalpojumu nozarés,
t.sk. arT jurisprudences un gramatvedibas jomas, ka
alternativa studijam augstskola. Arm1  Zviedrijas
izghtibas iestadés balstita Pl sisttma sekmé macek|u
izglttibu.

Valstis sekmé Pl dazados veidos. Pieméram,
Bulgarija organizé ikgad&ju programmu Pl kvalifikaciju
reklamé8anai, kuras ietvaros audzékni demonstré
savas prasmes konkursos, savukart uzpémumi
pienem darba labakos konkursu dalibniekus. Igaunija
apvieno informativos pasakumus par Pl lielveikalos ar
reklamu televizija, socialajos medijos un interaktivas
spélés. Niderlandé kop$ 2009. gada ir tieSsaistes
prakses vietu mekléSanas pakalpojumi, kas ietver
saites uz socialajiem medijiem un viedtalrunu
lietojumprogrammatdru. Apméram 72% izgltibas
iestadé balstitas Pl audzéknu, kas gatavojas darbam
tirdzniecibas sektora, izmanto So timekla vietni, lai
atrastu prakses vietas.

1. attéls  Kopenhagenas process un Briges komuniké

2002. gada uzsaktais Kopenhagenas process koordiné
tehnisko un politisko atbalstu brivpratigai sadarbibai,
realizéjot profesionalas izglitibas (Pl) kopéjos mérkus,
prioritates un etalonstandartus.

Tas apvieno Eiropas Komisiju un iesaistitas valstis (28
ES dalibvalstis, Norvégiju, Islandi un kandidatvalstis), ka
ari Eiropas socialos partnerus.

Virkné komuniké regulari vértéts progress un noteikti
politikas virzieni, no kuriem pédé&jais pienemts Brigé
2010. gada decembri. Briges komuniké atspoguloti
Izgltibas un apmacibas 2020. gada ietvara meérki:

* paaugstinat PI pievilcibu un nozimibu, ka arf sekmét
tas kvalitati un efektivitati;

* padarit mazizglitibu un mobilitati par Pl realitati;

« veicinat radoSumu, inovacijas un uznémeéjdarbibu PI;

* padarit Pl ieklaujosaku.

Lai sekmétu So visparéjo mérku TstenoSanu, Briges
komuniké ietvéra virkni darbibu (Tstermina uzdevumu),
ko dalibvalstis realiz€ja no 2011.-2014.gadam.
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3. attéls  leskats profesionalas izglitibas politikas

reformas 2010. -2014. g. (valstu skaits)

Sistémiskas reformas
T «valitate

Darba vidé balstitas macibas un macekluizglitiba
‘ Pievilciba

Sasaiste ar darba tirgu

‘ NKI attistiba

- Karjeras izglitiba un konsultacijas

B P! pedagogi un prakses vaditaji

Profesionala augstaka izglitiba
- Atbilstiba darba tirgus pieprasijumam

a Pamatkompetences

Avots: Cedefop.

Darba vidé balstito macibu paplasinasanas ir
nostiprinajusi Pl un nodarbinatibas jomas ieintereséto
puSu sadarbibu. Tacu vél vairak varétu darit, lai
nodroSinatu darba vidé balstito macibu kvalitati,
attistitu Pl obligataja izghtiba, ka arT uzlabotu
pamatprasmes.

Padarit muazizglitibu un mobilitati par
profesionalas izglitibas realitati

Nemot véra jaunieSu  augsto bezdarba Iimeni,
pieaugudo izglitibas un mobilitates veicinaSana bija
mazak izteikta. Tacu, veidojot macek|u izglitibu, Spanija
noslégusi divpuséjus lgumus ar Vaciju, Portugali un
Apvienoto Karalisti par prakses vietam arvalstis.

Plasas reformas ierosindja nacionalo kvalifikaciju
ietvarstruktdru (NKI) pielidzinaSana Eiropas kvalifikaciju
ietvarstruktdrai (EKI). Pielidzinasana, kas sakas ka
process mobilitates atbalstam PI, palidzot saprast un
salidzinat citas valstis iegdtas kvalifikacijas, ir kluvusi
par katalizatoru, uzlabojot izglitibas un individualiz&étu
izglitibas  ieguves iesp€ju pieejamibu dazadas
izglttibas sektoros, t.sk. augstakaja izglitiba.

Kaut gan NKI ievieSana ir tikai agrina posma, tas
aizvien biezak izmanto ka atsauces punktu, lai
parskatitu vai veidotu jaunas kvalifikacijas, ka ari
modernizétu macibu saturu. NKI arT ir atbalstijusas
ikdienas un neformalas izglitibas atziSanas sistému
izveidi. Pieméram, Francija darba pieredzes atziSana
jau sen nodrosina tiesibas iestaties profesionalaja
augstakaja izglitiba. Tomér tikai nedaudz valstim ir
visaptvero$as stratégijas ikdienas un neformalas
izglitibas atziSanai, un vismazak par §im iespé&jam ir
informéti tie, kuriem tas noderétu visvairak.

Karjeras atbalsta tendences ir mudinat izvéléties Pl
un palidzét iedzivotajiem pareja uz darba tirgu. Latvija
izstrada mazilgas karjeras atbalsta sistému. Slovakija
plano izveidot karjeras atbalsta politikas nacionalo

2. Ipp.



m CEDEFOPD I  — |

forumu. Lietuva ir ieviesusi jaunus standartus un
metodes attieciba uz pieauguso bezdarbnieku karjeras
konsultacijam, ka arT ir parskatijusi karjeras konsultan-
tam noteiktas kvalifikacijas prasibas. Lietuvai ir
nacionala karjeras vadibas prasmiju ietvarstruktdra.
Lai arT Briges komuniké to nenosaka ka konkrétu
Tstermina mérki, tomér dazas valstis ir izvirzijuSas mérki
uzlabot profesionalas pilnveides iespéjas Pl pedagogiem
un prakses vaditajiem. Spéanija ir ieviesusi obligatas
formalas macibas prakses vaditajiem, kas nodroSina
atbalstu pieaugusajiem. Malta un Slovakija ir
izstradajuSas modularas talakizglitibas programmas Pl
un talakizgltibas prakses vaditajiem, lai palidz&tu tiem
audzekniem, kas pak|auti riskam pamest méacibas.

Radosuma, inovaciju un uznemejdarbibas
prasmju veicinasana profesionalaja
izglitiba

Partneribas radoSumam un inovacijam veidojas, tacu
Ieni. Pieméram, Rumanija ir platforma, kas saista
izglitibu ar uznémumiem, lai veicinatu inovacijas,
daloties zindSanas un sekméjot partneribas. Ta
rezultatd izveidojudies 16 nozaru inovaciju klasteri,
kuros iesaistitas Pl iestades. Arm Francija veido
macibu centrus, kas saista Pl, uznémumus un
zinatniskos instititus ar nozarém, attistot potencialu
darba vietu un inovaciju radisanai.

Sadarbibas tikli un partneribas, kas apvieno izglitibas
iestades un uznémumus, lai profesionalaja izglitiba
nodros$inatu efektivas tehnologijas un to kvalitati,
daudzas valstis vél nav visparizplatita paradiba, tacu
vairakas valstis riko konkursus inovaciju stimuléSanai.
Pieméram, Ungarija naciondlo konkursu sekmigie
dalibnieki tiek atbrivoti no eksamenu moduliem, vai art
daliba konkursa tiek ieskaitita ka iestajeksameni
augstakas izglitibas iestadés. Cehijas Republika tiek
rikots nacionalais inovativas metodologijas un macibu
materialu konkurss.

Uznémeéjdarbibas prasmes klust par Pl pamat-
principu, un saites starp Pl un uznémumiem papla$inas.
Pieméram, Danija, Igaunija, Francija, Norvégija, Polija,
Rumanija, Spanija un Slovénija ieviesusas
uznémeéjdarbibu ka macibu moduli vai priekSmetu Pl
satura, tomér atbalstu toposajiem uznémeéjiem varétu
palielinat. Tas pats sakams par atbalstu PI
pedagogiem un prakses vaditajiem uznéméjdarbibas
prasmju apguvei. AtseviSkas valstis, pieméram,
Vacija, Trija, Norvégija, Portugale, Slovénija un
Slovakija, Tsteno macibu kursus pedagogiem, lai
ieviestu uznémejdarbibu klasés, izmantojot e-macibu
modulus un uznémeéjdarbibas spéles.
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4. attels  leskats profesionalas izglitibas politikas

reformas, 2010. - 2014. g. (valstis)

BE-DG

B Jauni pasakumi izstrades procesa
levieSana: kops 2010. gada ieviestie jaunie pasakumi
W Korigétais 2010. gada sakumpunkts: esosas politikas
izmainas
Sakumpunkts 2010. gada: valstu un to dazadas Pl politikas
sakotnéja situacija 2010. gada attieciba pret Briges prioritatém
NB: Belgija ir iedalita Belgijas flamu (BE-FL), francu (BE-FR) un
vacu (BD-DG) kopienas. Apvienota Karaliste iedalita Anglija
(UK-EN), Skotija (UK-SC), Velsa (UK-WA) un Ziemelrrija (UK-
NI).
Avots: Cedefop.

Padarit profesionalo izglitibu ieklaujosaku

Valstis skaidri noteikuSas, ka prioritate ir padarit
sakotnéjo PI un profesionalo talakizglitibu ieklaujosaku.
Pasakumi riska grupam, tadam ka mazkvalificétajiem
vai paragri izghtibu pametuSajiem, ir ne tikai paplasinati,
bet arT padariti visaptvero$aki. Pieméram, Bulgarija ir
nacionala stratégija, bet Belgija (flamu kopiena) ir
ricibas plans, ka novérst un samazinat paragru izglitibas
partraukSanu. Mazizgltibas stratégijas tadas valstis
ka lgaunija, Horvatija, Kipra, Lietuva un Rumanija ietver
pasakumus dazadu riska grupu atbalstam. Savukart
Vacija mazkvalificeto un nekvalificéto iedzivotaju
atbalstam paredzétas stratégijas pievérsas ar darbu
saistitas pratibas un pamatprasmju attistiSanai.

Aizvien vairdk tiek izmantotas iniciativas
audzékniem, uznémumiem un Pl iestadém, lai
palidzétu riska grupam. Pieméram, Islande un

Niderlande ir palielindjusas finanséjumu, lai noturétu
riska grupam piederoSos audzéknus izglitibas
iestadés. Tapat arm ir uz rezultatiem orientéti
motivéjosi pasakumi. Irija maksa izglitibas iestadém,
kas nodroSina macibas ilgstoSiem bezdarbniekiem —
pa posmiem, lai veicinatu kursu pabeigSanu.
Apvienotaja Karalisté (Anglija) izgltibas iestadei var
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samaksat 10% no macibu veértibas, ja audzéknis péc
macibam sak stradat.

Eiropas Savieniba (ES) virzas uz to, lai lldz 2020.
gadam sasniegtu savu mérki — 10% vai mazak
priek$laicigi izgltibu pametuSo. Un kaut ari varétu
vairak ieguldit tadas izglitibas iespéjas, kas atbilst
maciSanas un praktiskajam vajadzibam, mazkvalificéto
un citam riska grupu parstavju iesaiste macibas
palielinds. Tomér kopuma pieauguso iesaistid8anas
mazizglhtiba nav attistijusies ta, ka bija ceréts.
Vairumam valstu vél jasasniedz ES 2020. gada
meérkis — 15% pieaugos$o iesaiste mizizglitiba.

Informacijas un komunikaciju tehnologiju (IKT)
potencials palidzét riska grupam macities nav
izmantots pilniba, tacu ir vérojams progress.
Pieméram, Luksemburgas programma ,Internets
visiem” vérSas pret digitdlo izslégtibu, paplasinot
piekluvi un piedavajot macibas interneta lietoSana.
Austrija un Slovakija pievérSas gados vecaku macibas
iesaistito IKT vajadzibam, savukart Apvienota
Karaliste veicina atvérto izghtibas resursu izstradi un
izmanto3anu.

Ir panakts neliels progress, novérojot riska grupas
Pl, lai labak pielagotu piedavajumu to vajadzibam,
tatu dazas valstis pie ta vél strada. Pieméram,
Cehijas Republikd monitoringu izmanto, lai veidotu
korigéjoso Pl un nodro$inatu pamatu konsultantu,
pedagogu un psihologu sniegtajam atbalstam. Trijai ir
jauns profiléSanas modelis, lai palidzétu mérktiecigi
veidot PI aktivizéSanas pasakumus visvairak ilgstosa
bezdarba riskam paklautajam grupam, nodrosinot tam
prioritaru piekluvi un augstaku atbalsta [Tmeni.

5. attéls  Nakotnes izaicinajumi

Lai pielagotos darba tirgus vajadzibam un izvairitos no
prasmju neatbilstibas, nepiecieSamas elastigas izglitibas
iespéjas, kas apvienotu dazadus izglitibas veidus un
pakapes miza garuma.

Lidz ar to ka izaicindjumi minami: Pl finans€juma
nodrosinasana; izglitibas parvaldes institliciju un socialo
partneru strukturéta dialoga pastiprinaSana; sadarbiba
ar pamatizglitibas sektoru, lai nodroSinatu, ka audzeknu
apgatas pamatprasmes klUtu par tiltu uz Pl; sadarbibas
veicinaSana starp karjeras pakalpojumiem un
uznémumiem; labaka datu izmantoSana par pareju uz
darba tirgu un tajad sasniegtajiem rezultatiem, lai
uzlabotu PI TstenoSanu; ES instrumentu sasaiste, lai
veicinatu iedzivotaju izaugsmi izglitibd un darba; PI
pedagogu un prakses vaditaju profesionalas pilnveides
iespéju plasaka nodrosinasana; ka ari izpratnes par Pl
potencialu uzlabo$ana visos limenos, lai veicinatu
inovacijas, uznéméijdarbibu un ekonomisko izcilibu.
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Reformu turpinasana iedzivotaju interesés

Profesionalas izglitibas sistému reformas
Kopenhagenas procesa un Briges komuniké
brivpratigas sadarbibas ietvara ir padarijusas PI
Eiropa stipraku. Ir skaidri pieradijumi tam, ka atgriezas
interese par maceklu izgltibu un citam darba vidé
balstitam macibu formam. Nacionalas kvalifikaciju
ietvarstruktiras  veicina  sistémiskas reformas.
Pamazam uzlabojas neformalas un ikdienas izglitibas
atziSanas sistémas. Aizvien lielaks uzsvars tiek likts
uz to, lai padaritu Pl ieklaujo$aku, pievérsot
uzmanibu mazkvalificétiem iedzivotdjiem un riska
grupam. Sis ir pozitivas iezimes, tadu, ka aizvien,
iespéjami plasaki uzlabojumi (5. attéls).

Citu valstu politikas apgt$ana var palidzét valstim,
kas realizé PI sisttmas reformas. Spéciga sadarbiba,
pieméram, Eiropas Maceklibas alianse, vai Eiropas
instrumentu izmanto8ana palidzés to sasniegt. Tacu
Pl nedrikst skatit izoléti — ta ir dala no valstu izglitibas
sisttmam, dala no to ekonomiskas un socialas uzbuves.
Ir svarigi nodro8inat, lai Pl ienestu parmainas iedzivotaju
dzivé; lai Jautu viniem veidot karjeru, kas sniedz
gandarijumu; nodro8inatu atbilstodu dzives lTmeni; bet
uznémumiem — attistit ekonomiskajai izciltbai un
konkurétspéjigam sniegumam nepiecieSamas prasmes.
Sobrid reformam ir rezultati, un cilvékiem un
uznémumiem ir jabat par tiem informétiem. Tas prasa
labakas stratégijas, komunicéjot ar iedzivotajiem un
uznémumiem par potencialajiem ieguvumiem, ko
sniedz profesionala izglitiba.

Eiropas Profesionalas
izglTtibas attistibas centrs
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