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Odborné vzdélavani v Ceské republice

Odborné vzdélavani vzdy predstavovalo podstat-
nou &ast éeského vzdélavaciho systému. Cerpa
z dlouhé tradice vysokeé kvality a kromé toho proslo
v poslednich desetiletich intenzivnim vyvojem.
Béhem uplynulych péti let byly reformovany
a modernizovany kurikularni dokumenty. Zaci do
odborného vzdélavani nastupuji obvykle po absol-
vovani povinné $kolni dochazky, vétSinou ve véku
15 let. Pocate€ni odborné vzdélavani je poskyto-
vano hlavné na sekundarni a terciarni drovni.

Struktura

Hlavnim organem zodpovédnym za pocatecni
odborné vzdélavani je Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT). Odborné $koly
jsou vétSinou vefejné, zfizované kraji. Pocatecni
odborné vzdélavani probiha ve Skolach a jeho
soucasti je vysoky podil praktické vyuky
(ve Skolach, v dilnach, Skolnich statcich nebo
provozovnach, centrech odborné pfipravy a ve
firmach). Zastupci zaméstnavatelll jsou cleny
sektorovych rad a oborovych skupin, které se
podileji na vyvoji a vymezovani kvalifikaci v Ceské
republice.

Programy stfedniho odborného vzdélavani (bez
vyuéniho listu a maturity — ISCED 2C/EQF 2-3)
predstavuji pouze okrajovy segment stfedniho
Skolstvi, nebot jsou uréeny primarné pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tyto vzdéla-
vaci programy poskytuji stfedni odborna ucilisté
(SOU) nebo praktické skoly.

Programy stfedniho odborného vzdélava-
ni s vyuénim listem nebo maturitou (ISCED 3C
a 3A/EQF 3-4):

+ Trileté vzdélavaci programy (ISCED 3C/EQF 3)
zakoncené zavere¢nou zkouSkou a vyucnim
listem umoznuji absolventdm vstoupit pfimo na
trh prace a vykonavat maualni praci a podobna
povolani (napf. zednik, kadefnik). VétSinou je
poskytuji stfedni odborna ucilisté (SOU). Absol-
venti se mohou pfihlasit na dvouleté nastavbové
studium (ISCED 4A/EQF 4) a slozit tak maturitni
zkous$ku otevirajici cestu k vy§§imu vzdélavani.
Stfedni odborna ucilisté realizuji také mensi
pocet Gtyfletych programid ukonéovanych matu-
ritni zkouskou (ISCED 3A/EQF 4).

- Ctytleté odborné programy zakonéené maturitni
zkouskou (ISCED 3A/EQF 4) jsou zpravidla
realizovany na stfednich odbornych Skolach
(SOS) a umozriuji absolventtim prihlasit se ke
studiu na vysoké skole nebo pracovat v technic-
kych, administrativnich nebo podobnych povola-
nich stfedni Urovné (napf. stavebni technik,
administrator IT systém0). Stfedni odborné Skoly
také nabizeji programy lycei s vysokym podilem
vSeobecného vzdélavani (az 70 % kurikula),
které pfipravuji absolventy zejména pro studium
na vysokych skolach.

» Konzervatore jsou specifickym druhem stfednich
Skol s odliSnym uspofadanim, které pfipravuji
zaky pro narotna umeéleckd povolani v oblasti
hudby, tance, zpévu a dramatu. Studium je
ukonéeno bud maturitni zkouskou (stfedni
vzdélani — ISCED 3B/EQF 4), nebo absolutoriem
(vySsi odborné vzdélani — ISCED 5B/EQF 6).

Odborné vzdélavani na terciarni
urovni

Vy$$i odborné skoly (VOS) vzdélavaji absolventy
stfednich $kol s maturitni zkouskou a pfipravuiji je
nutriéni terapeut, dentalni hygienista). Studium trva
tfi az tfi a pul roku a je ukoncovano absolutoriem
(ISCED 5B/EQF 5-6) s titulem DiS.

Vysoké 8koly (VS) poskytuji vzdélavani absol-
ventlm stfednich Skol s maturitnim vysvéd&enim.
Vysoké Skoly realizuji tfi druhy programa: bakalaf-
sky (ISCED 5A/EQF 6), magistersky (ISCED
5A/EQF 7) a doktorsky (navazujici na magisterské
studium — ISCED 6/EQF 8).

Dalsi odborné vzdélavani

Dospéli mohou studovat v jakémkoli odborném
programu v ramci formalniho Skolského systému.
Mnoho program@ umozruje kombinaci se zamést-
nanim. Déle existuje Siroké spektrum vzdélavacich
prilezitosti poskytovanych mimo formalni Skolsky
systém. Tento segment neni obecné nijak regulo-
van a je ovliviovan pfedevsim volnym trhem.
Od roku 2007 je postupné rozvijen systém ovéfova-
ni a uznavani vysledkl neformalniho a informalniho
uceni.



Odborné vzdélavani ve skolskéem systému

Ceské republiky

V8eobecné vzdélavaci programy

Programy odborného vzdélavani

Programy kombinujici prvky odborného a veobecného vzdélavani

Programy vzdélavani oteviené rovnéz pro dospélé (v denni, dalkové ¢i kombinované formé)

b
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Oficialné uznavana odborna kvalifikace

Kvalifikace umoziujici vstup do vy3$iho vzdélavaciho stupné
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8 Doktorske programy Kurzy pro pfiprava Kurzy pro
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SEKUNDARNI UROVEN
21 |15 EQF 6
Konzervatore
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Programy stredniho- Programy stfedniho Konzervatofe
17 | 11 gymnazii vzdelavani vzdalavani s vyucnim
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16 |10 ISCED 3A ISCED 3A ISCED 3¢ (bez viuniho lstu a maturity) 1SCED 2¢ ISCED 38
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13 | 7 viceletych gymnazi konzervatore
12 6 ISCED 2A ISCED 2A
: ROGNIKY
VEK | VzpeLavani

Moznost dal$i vzdélavaci drahy

Predchozi odborné znalosti mohou byt uznany a
tim zkracena doba studia

Konec povinné Skolni dochéazky
&k, do kterého vSichni maji povinnost vzdélavani

Zakongeni tohoto stupné otvira cestu do
terciarniho vzdélavani

Pozn.: V grafu byla pouZita klasifikace ISCED 1997. Pfevod programt do ISCED 2011 na narodni Urovni probiha.
Zdroj: Cedefop a ReferNet CR.
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Odborné vzdélavani v Ceské republice

Odborné vzdélavani vzdy predstavovalo podstat-
nou &ast Geského vzdélavaciho systému. Cerpa
z dlouhé tradice vysoké kvality a kromé toho prosio
v poslednich desetiletich intenzivnim vyvojem.
Béhem uplynulych péti let byly reformovany
a modernizovany kurikularni dokumenty. Zaci do
odborného vzdélavani nastupuji obvykle po absol-
vovani povinné Skolni dochazky, vétsinou ve véku
15 let. Pocatecni odborné vzdélavani je poskyto-
vano hlavné na sekundarni a terciarni arovni.

Struktura

Hlavnim organem zodpovédnym za pocatecCni
odborné vzdélavani je Ministerstvo $kolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT). Odborné $koly
jsou vétsinou verejné, zfizované kraji. PocateCni
odborné vzdélavani probiha ve Skolach a jeho
soucasti je vysoky podil praktické vyuky
(ve 8kolach, v dilnach, Skolnich statcich nebo
provozovnach, centrech odborné pfipravy a ve
firmach). Zastupci zaméstnavateld jsou c&leny
sektorovych rad a oborovych skupin, které se
podileji na vyvoji a vymezovani kvalifikaci v Ceské
republice.

Programy stfedniho odborného vzdélavani (bez
vyuéniho listu a maturity — ISCED 2C/EQF 2-3)
predstavuji pouze okrajovy segment stfedniho
8kolstvi, nebot jsou uréeny primarné pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tyto vzdéla-
vaci programy poskytuji stfedni odborna ucilisté
(SOU) nebo praktické Skoly.

Programy stfedniho odborného vzdélava-
ni s vyuénim listem nebo maturitou (ISCED 3C
a 3A/EQF 3-4):

+ Trileté vzdélavaci programy (ISCED 3C/EQF 3)
zakonCené zavére¢nou zkouSkou a vyucnim
listem umozriuji absolventdim vstoupit pfimo na
trh prace a vykonavat mauélni praci a podobna
povolani (napf. zednik, kadefnik). VétSinou je
poskytuji stfedni odborna ucilisté (SOU). Absol-
venti se mohou pfihlasit na dvouleté nastavbové
studium (ISCED 4A/EQF 4) a slozit tak maturitni
zkousku otevirajici cestu k vyS§Simu vzdélavani.
Stfedni odborna ucilisté realizuji také menSi
pocet Etyfletych programG ukonéovanych matu-
ritni zkoukou (ISCED 3A/EQF 4).

- Ctyfleté odborné programy zakon&ené maturitni
zkouSkou (ISCED 3A/EQF 4) jsou zpravidla
realizovany na stfednich odbornych $kolach
(SOS) a umoziuji absolventtim piihlasit se ke
studiu na vysoké Skole nebo pracovat v technic-
kych, administrativnich nebo podobnych povola-
nich stfedni Urovné (napf. stavebni technik,
administrator IT systém). Stfedni odborné Skoly
také nabizeji programy lycei s vysokym podilem
vSeobecného vzdélavani (az 70 % kurikula),
které pfipravuji absolventy zejména pro studium
na vysokych Skolach.

+ Konzervatore jsou specifickym druhem stfednich
Skol s odliSnym usporadanim, které pfipravuji
zaky pro naro¢na umeélecka povolani v oblasti
hudby, tance, zpévu a dramatu. Studium je
ukonéeno bud maturitni zkouskou (stfedni
vzdélani — ISCED 3B/EQF 4), nebo absolutoriem
(vy$Si odborné vzdélani — ISCED 5B/EQF 6).

Odborné vzdélavani na terciarni
urovni

Vy$si odborné skoly (VOS) vzdélavaji absolventy
stfednich Skol s maturitni zkouSkou a pfipravuji je
nutriéni terapeut, dentalni hygienista). Studium trva
tfi az tfi a pdl roku a je ukonCovano absolutoriem
(ISCED 5B/EQF 5-6) s titulem DiS.

Vysoké $koly (VS) poskytuji vzdélavani absol-
ventlm stfednich Skol s maturitnim vysvédéenim.
Vysoké Skoly realizuji tfi druhy programa: bakalaf-
sky (ISCED 5A/EQF 6), magistersky (ISCED
5A/EQF 7) a doktorsky (navazujici na magisterské
studium — ISCED 6/EQF 8).

Dalsi odborné vzdélavani

Dospéli mohou studovat v jakémkoli odborném
programu v ramci formalniho Skolského systému.
Mnoho program( umozruje kombinaci se zamést-
nanim. Dale existuje Siroké spektrum vzdélavacich
pfilezitosti poskytovanych mimo formalni Skolsky
systém. Tento segment neni obecné nijak regulo-
van a je ovliviiovan pfedevsim volnym trhem.
Od roku 2007 je postupné rozvijen systém ovéfova-
ni a uznavani vysledkl neformalniho a informalniho
uceni.

Odbomné vzdélavani ve

Skolském systému Ceské republiky

s
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19 113 — 1SCED 4A \—
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e ROCNIKY
U3 VZDELAVANi
Vieobecné vzdélavaci programy === Moznost dal$i vzdélavaci drahy
rogramy odborného vzdélavani fedchozi odborné znalosti mohou byt uznany a
P dborného vzdélavani _}P'dh'db ¢ znalosti mohou by 4
tim zkréa doba studi
. Programy kombinujici prvky odborného a vSeobecného vzdélavani M ziqacena doba siudia
Konec povinné kolni dochézk)
E] Programy vzdélavani oteviené rovnéz pro dospélé (v denni, dalkové ¢i kombinované formé) P o y )
(*) V&k, do kterého vSichni maji povinnost vzdélavani
Oficiélné uznavana odborné kvalifikace
Zakon¢eni tohoto stupné otvira cestu do
. Kvalifikace umoZziujici vstup do vysSiho vzdélavaciho stupné 0 terciarniho vzdélavani
\,

Pozn.: V grafu byla pouZita klasifikace ISCED 1997. Pievod programt do ISCED 2011 na narodni trovni probiha.

Zdroj: Cedefop a ReferNet CR.

Charakteristické rysy

Brzka volba: zaci voli mezi vSeobecnou a odbornou
vzdélavaci cestou ve véku 15 let. Ve véku 17-19 let jiz
vétsSina studentd odborného vzdélavani ziskava
odbornou kvalifikaci uznavanou na trhu préace.
VSechny programy pocate¢niho odborného vzdélava-
ni probihaji primarné ve Skolnim prostfedi. Prakticka
pfiprava a praxe v pracovnim prostfedi jsou nicméné
integralni soucasti kurikula.

VS8eobené vzdélavaci predméty predstavuji velmi
vyraznou soucast vzdélavani ve vSech druzich odbor-
nych program. Pomér vSeobecnych a odbornych
predmétd se v rdznych programech lisi: obvykle jde
0 30-70 % vyucovaci doby.

Podil téch, ktefi prfedCasné ukonéi vzdélavani, je
relativné nizky (kolem 5 %). Pfispiva k tomu mimo jiné
diverzifikovany systém vzdélavacich cest a relativné
snadna moznost pfechazet mezi rGznymi programy.
Vys$8i odborné Skoly vznikly v roce 1995 s cilem
poskytovat vice prakticky orientované terciarni vzdéla-
vani zalozené na uzSi spolupraci se zameéstnavateli.
Ackoli pfipravuji absolventy hlavné pro trh préace,
mnoho studentl postupuje dale na vysoké Skoly —
v bakalafském programu na vysoké Skole jsou jim
absolvované zkousky i pfedméty z vys$Si odborné
Skoly zpravidla uznany.

Vysokoskolské vzdélani: Podil vysokoskolakl v popu-
laci je ve srovnani s ostatnimi ¢lenskymi zemémi EU
relativné nizky, nicméné v poslednich dekadach se
podil mladych lidi, ktefi na vysoké Skoly nastupuiji,
vyrazné zvySil, mimo jiné diky rozvoji bakalarskych
programd.

Uznavani neformalniho a informéalniho uéeni: v roce
2007 vstoupil v u¢innost Zakon o ovéfovani a uznava-
ni vysledkd dalSiho vzdélavani. Vykonani predepsa-
nych zkouSek umozriuje ziskat obecné uznavané
osvédceni o prislusné odborné kvalifikaci, bez ohledu
na to, jakym zplGsobem uchaze¢ dané znalosti a
dovednosti nabyl.

V souvislosti s demografickymi zménami (pokles poctu
z&k() se skoly postupné transformuji na centra celozi-
votniho u€eni a poskytuji sou¢asné pocatecni odbor-
né i dalSi vzdélavani. To pfinadi jednak rozsifovani
nabidky dalSiho vzdélavani pro vefejnost, dale zlepsSe-
ni dovednosti ucitell v oblasti vdélavani dospélych
a v neposledni fadé také napomaha obecnému
zvySovani povédomi zakd i dospélych o dalSim
vzdélavani jako o integralni soucasti celého zivota.

Vyzvy

Mezi nejdudlezitéjSi vyzvy, kterym Celi odbor-
né vzdélavani v Ceské republice, patfi
zejména:

udrzeni a zlepSeni kvality a atraktivity
stfedniho odborného vzdélavani prostied-
nictvim podpory odborného vycviku a praxi
v podnicich;

podpora hodnoceni $kol — mél by byt
vyvinut koherentni systém monitoringu a
hodnoceni skol;

dali rozvoj Narodni soustavy kvalifikaci
tak, aby zahrnovala v budoucnu vSechny
stupné vzdélani;

zlepSovani kvality, prostupnosti a systému
financovani terciarniho vzdélavani;

rozvoj dalSiho vzdélavani jako integralni
soucasti celozivotniho uceni zalozeny na
koherentnim legislativnim ramci, ktery by
reguloval mimo jiné financovani, systém
kariérového poradenstvi a zajiStovani
kvality prostfednictvim dal$iho rozpracova-
ni systému uznavani kvalifikaci;
zlepSovéani Urovné jazykovych dovednosti
a zvySovani mobility zakd, studentd a
pedagogu;

zavedeni Evropského systému kredit(l pro
odborné vzdélavani a pfipravu (ECVET) se
zvlastnim dlrazem na podporu mezinarod-
ni i domaci mobility; podpora sociéalniho
partnerstvi.



Evropské stfedisko pro rozvoj
odborného vzdélavani
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Il ODBORNE VSEOBECNE

Dalsi informace

Zaci ve strednim 100

vzdélavani zapsani v 258 27,0 201 . ]
odbornycha % 495 o a - Cedefop ReferNet Czech Republic (2012). VET in Europe: country report 2012.
véeobecnych 6 ’ ’ www.refernet.cz/sites/default/files/vet_in_europe_2012_cr.pdf
programech 87,3 Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (2007). Strategie celoZivotniho uceni CR. Praha:
% vSech zakud ve 40 Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy.
stfednim vzdélavani, www.msmt.cz/uploads/Zalezitosti_EU/strategie_2007_CZ_web_jednostrany.pdf

2011 20 OECD (2009). OECD reviews of tertiary education: Czech Republic 2009.

http://dx.doi.org/10.1787/9789264049079-en

Kuczera, M. (2010). OECD reviews of vocational education and training: a learning for jobs
review of the Czech Republic. http://dx.doi.org/10.1787/9789264113756-en

Zakon €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdeélavani (Skolsky zakon). http://www.msmt.cz/file/25451/download/

Zdroj: Eurostat, Setfeni UOE - data o vzdélavacich systémech, datum pfistupu 28.6.2013.

Il ISCED 5B ISCED5A-6 A NARODNI CiL DO ROKU 2020

Terciarni vzdélavani 50 A 470
podie druhu A T 38,0 . s
o osoblSHereiarnim 40 42,0 A 32,0 40A0 www.refernet.cz Ceské narodni konsorcium sité ReferNet ":“
vzdélanim ve vékové 20 24,1 A 26,0 www.nvf.cz NVF — Narodni vzdélavaci fond @
e . =
skupine 30-34 let, 2012 - A WWW.NUV.CZ NUV — Narodni Ustav pro vzdélavani, $kolské poradenské zafizeni S
20 21,9 ’ 299 a zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki =
20,1 ’ X - “ P R 5
10 H 22 21,4 www.msmt.cz MSMT — Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy g
— Mini . S v . 8
. m n m WWW.mpSV.cz I\flP?V - Ministerstvo prace a socialnich véci i
BE DE EU-27 AT oz SK T WWW.CZS0.CZ CSU - Cesky statisticky ufad s
Zdroj: Cedefop - vypocty na zékladé dat Eurostatu, Vjbérové Setfeni pracovnich sil, datum pfistupu 8.7.2013. www.edu.cz Rozcestnik webovych aplikaci resortu Skolstvi 5
. nN
WWW.VUpSV.CZ VUPSV - Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci 3
Celozivotni uéeni 35 www.aivd.cz AIVD — Asociace instituci vzdélavani dospélych CR %
% populace ve véku 30 = . e T . ~
25-64 let, Ktera se ” http://bit.ly/1pfQGDs Eurydice — popis ¢eského vzdélavaciho systému
zU&astnila vzdélavani v http://epp.eurostat.ec.europa.eu  Eurostat — Statisticky (fad Evropskych spole¢enstvi
prébéhu uplynulych &tyi 2 hitp://bitly/1i7C Cede S inf Arodni ’ '
(el ! 5 p://bit.ly/1i7Cvvv edefop — podrobné informace o narodnich systémech odborného
tydnl pred prazkumem, vzdélavani v Evropé
2012 10

www.czechfutureskills.eu

Komplexni informace o pfedvidani kvalifikaénich potfeb v

(3]

Ceské republice

7,9
2 1,4
DK AT (w4 DE PL SK
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