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Wednesday 25 April 2007

20.00

Reception and Cedefop Photomuseum Award Ceremony 2007

Thursday 26 April 2007

09.00-09.30

09.30-09.45

09.45-10.15

10.15-10.45

10.45-11.15
11.15-11.45

11.45-13.00

13.00-15.00
15.00-17.00

17.00-17.30
17.30-18.00
20.00

Registration of participants

Christian Lettmayr, Deputy Director, Cedefop, chairperson
Welcome

Peter Rigney, Chairman of Cedefop’s Governing Board

Conference opening

Marietta Giannakou, Minister for National Education and Religious Affairs, Greece

Andreas Storm, Parliamentary State Secretary, Federal Ministry of Education and Research, Germany
Lifelong learning for Europe

David White, Director, DG Education and Culture, European Commission

followed by questions and answers

Coffee break

Towards a European VET area: zooming in on 2010

Aviana Bulgarelli, Director, Cedefop
followed by questions and answers

Round table
Twin challenge for VET: engaging young people and those in working life

Marta Ferreira-Lourenco, Head of Unit, DG Education and Culture, European Commission, chairperson
Muriel Dunbar, Director, European Training Foundation (ETF)

Juan Menéndez, Vice-chairman of Cedefop’s Governing Board

Joél Decaillon, European Trade Union Confederation (ETUC)

Peter Kreiml, Cedefop’s Governing Board, government group representative

Guillermo Toral Martinez, Organising Bureau of European School Student Unions (OBESSU), Belgium

Lunch break
Parallel working sessions (including coffee break)

1. Investment in human capital: financing education and training, efficiency and equity,
costs and benefits

Jean-Raymond Masson, ETF, chairperson

Philipp Schuller, Deutschland Denken, Germany

David-Pascal Dion, DG Education and Culture, European Commission

Andrea Montanino, Ministry of Economy and Finance, Italy

Michael Mertaugh, World Bank

Patryja Lipiniska, Cedefop, rapporteur

2. Active ageing and active inclusion: using VET to tap and develop the potential
of older workers, migrants and the low skilled

Constantinos Fotakis, DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities, European Commission, chairperson
Hilary Steedman, London School of Economics, UK

Tarja Tikkanen, International Research Institute of Stavanger, Norway

Eleonora Schmid, Cedefop, rapporteur

3. Delivering the right skills for working life: demographic and labour market changes

Alena Zukersteinova, Cedefop, chairperson

Rob Wilson, Institute for Employment Research, UK
Olga Strietska-llina, Skillsnet

Donald Storrie, Eurofound, rapporteur

Refreshments
Plenary follow-up to the group discussions
Gala dinner

Friday 27 April 2007

09.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00
11.00-11.30

11.30-12.30

12.30-13.00
13.00-13.15
13.15-14.00
14.00-15.00
15.00

Chairperson: Peter Thiele, Vice-chairman of Cedefop’s Governing Board

Opening

Fernando Medina, Secretary of State for Employment and Vocational Training, Portugal

Jan Andersson, Chairman of the Committee on Employment and Social Affairs, European Parliament

ESF and the European Employment Strategy

Lenia Samuel, Deputy Director General, DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities, European Commission
followed by questions and answers

Coffee break

Polarisation of skills?

Manfred Tessaring, Acting Head of Area, Cedefop
followed by questions and answers

Round table

VET contributing to competitiveness and enhancing social cohesion

Jorma Karppinen, Director, Eurofound, chairperson

Brenda King, President of the Employment, Social Affairs and Citizenship section, European Economic and Social Committee
Matthew Higham, BusinessEurope

Ralf Drachenberg, European Association of Craft, Small and Medium-Sized Enterprises (UEAPME)

loannis Sarmas, European Court of Auditors

Kristiina Volmari, Training of Trainers Network (TTnet)

Closing speech by Jan Figel, Commissioner
Group photo

Press conference

Lunch break
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Mercredi 25 avril 2007

20.00 Réception et remise du Prix Cedefop Photomuseum Award 2007
Jeudi 26 avril 2007
9.00-9.30 Enregistrement des participants
Christian Lettmayr, Directeur adjoint du Cedefop, président
9.30-9.45 Accueil
Peter Rigney, Président du Conseil de direction du Cedefop
9.45-10.15 Ouverture de la Conférence

10.15-10.45

10.45-11.15
11.15-11.45

11.45-13.00

13.00-15.00
15.00-17.00

17.00-17.30
17.30-18.00
20.00

Marietta Giannakou, ministre de I'éducation nationale et des cultes, Grece
Andreas Storm, secrétaire d’Etat parlementaire, Ministere fédéral de 'éducation et de la recherche, Allemagne

Education et formation tout au long de la vie pour I'Europe

David White, Directeur, DG Education et culture, Commission européenne
Exposé suivi d'une séance de questions-réponses

Pause café

Vers un espace européen de FEP: pleins feux sur 2010

Aviana Bulgarelli, Directrice du Cedefop
Exposé suivi d'une séance de questions-réponses

Table ronde

Double défi pour la FEP: mobiliser les jeunes et les citoyens déja engagés dans la vie active
Marta Ferreira-Lourengo, Chef d'unité, DG Education et culture, Commission européenne, présidente de séance
Muriel Dunbar, Directrice de la Fondation européenne pour la formation (ETF)

Juan Menéndez, vice-président du Conseil de direction du Cedefop

Joél Decaillon, Confédération européenne des syndicats (CES)

Peter Kreiml, membre du Conseil de direction du Cedefop, représentant du groupe des gouvernements
Guillermo Toral Martinez, Organising Bureau of European School Student Unions (OBESSU), Belgique

Pause déjeuner

Sessions de travail paralleles (y compris pause café)

1. Investissement en capital humain: financement de I'éducation et de la formation,

efficience et équité, colts et bénéfices

Jean-Raymond Masson, ETF, président de séance

Philipp Schuller, Deutschland Denken, Allemagne

David-Pascal Dion, DG Education et culture, Commission européenne

Andrea Montanino, ministere de I'économie et des finances, Italie

Michael Mertaugh, Banque mondiale

Patrycja Lipinska, Cedefop, rapporteur

2. Vieillissement actif et inclusion active: la FEP au service de la valorisation du potentiel

des travailleurs dgés, des travailleurs migrants et des travailleurs peu qualifiés

Constantinos Fotakis, DG Emploi, affaires sociales et égalité des chances, Commission européenne,
président de séance

Hilary Steedman, London School of Economics, Royaume-Uni

Tarja Tikkanen, International Research Institute of Stavanger, Norvege

Eleonora Schmid, Cedefop, rapporteur

3. Offrir des compétences adaptées a la vie active: évolutions démographiques

et sur le marché du travail

Alena Zukersteinova, Cedefop, présidente de séance

Rob Wilson, Institute for Employment Research, Royaume-Uni

Olga Strietska-llina, Skillsnet

Donald Storrie, Eurofound, rapporteur

Rafraichissements
Séance pléniere de suivi des discussions de groupe
Diner de gala

Vendredi 27 avril 2007

9.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00
11.00-11.30

11.30-12.30

12.30-13.00
13.00-13.15
13.15-14.00
14.00-15.00
15.00
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Président: Peter Thiele, vice-président du Conseil de direction du Cedefop ~—
-

-

Ouverture de la séance \

Fernando Medina, secrétaire d'Etat chargé de I'emploi et de la formation professionnelle, Portugal

Jan Andersson, Président de la Commission «<Emploi et affaires sociales» du Parlement européen

Le FSE et la stratégie européenne pour I'emploi

Lenia Samuel, Directrice générale adjointe, DG Emploi, affaires sociales et égalité des chances, Commission européenne

Exposé suivi d'une séance de questions-réponses

Pause café

Polarisation des compétences?

Manfred Tessaring, Chef d'aire d'activités, Cedefop

Exposé suivi d'une séance de questions-réponses

Table ronde

La FEP: facteur de compétitivité et de cohésion sociale

Jorma Karppinen, Directeur, Eurofound, président de séance
Brenda King, Présidente de la section spécialisée <Emploi, affaires sociales et citoyenneté»
du Comité économique et social européen
Matthew Higham, BusinessEurope
Ralf Drachenberg, Union européenne de I'artisanat et des petites et moyennes entreprises (UEAPME)
loannis Sarmas, Cour des comptes européennes
Kristiina Volmari, Réseau formation des formateurs (TTnet)

Discours de cloture de Jan Figel, Commissaire
Photo de groupe

Conférence de presse

Pause déjeuner

Activité sociale

%//
—



Mittwoch, 25. April 2007

20.00

Empfang und Verleihung des Preises Cedefop Photomuseum Award 2007

Donnerstag, 26. April 2007

09.00-09.30

09.30-09.45

09.45-10.15

10.15-10.45

10.45-11.15
11.15-11.45

11.45-13.00

13.00-15.00
15.00-17.00

17.00-17.30
17.30-18.00
20.00

Teilnehmerregistrierung
Vorsitz: Christian Lettmayr, Stellvertretender Direktor, Cedefop

GruBBansprache
Peter Rigney, Vorsitzender des Cedefop-Verwaltungsrats

Ero6ffnung der Konferenz

Marietta Giannakou, Ministerin fiir nationale Bildung und religése Angelegenheiten, Griechenland
Andreas Storm, Parlamentarischer Staatssekretar

Bundesministerium fiir Bildung und Wissenschaft, Deutschland

Lebenslanges Lernen fiir Europa

David White, Direktor, GD Bildung und Kultur, Europdische Kommission
mit anschlieBender Frage- und Antwortrunde

Kaffeepause

Unterwegs zu einem europdischen Berufsbildungsraum: Fokussierung auf 2010

Aviana Bulgarelli, Direktorin, Cedefop
mit anschlieBender Frage- und Antwortrunde

Diskussion am runden Tisch

Eine doppelte Herausforderung fiir die Berufsbildung: Einbindung der jungen Menschen
und der Erwerbstdtigen

Marta Ferreira-Lourenco, Abteilungsleiterin, GD Bildung und Kultur, Europdische Kommission, Vorsitzend
Muriel Dunbar, Direktorin, Europdische Stiftung fiir Berufsbildung (ETF)

Juan Menéndez, Stellvertretender Vorsitzender des Cedefop-Verwaltungsrats

Joél Decaillon, Europdischer Gewerkschaftshund (EGB)

Peter Kreiml, Cedefop-Verwaltungsrat, Gruppe der Regierungsvertreter

Guillermo Toral Martinez, Organising Bureau of European School Student Unions (OBESSU)

Mittagspause

Parallele Arbeitsgruppensitzungen (inklusive Kaffeepause)

1. Investition in das Humankapital: Finanzierung von Bildung und Berufsbildung,
Effizienz und Gerechtigkeit, Kosten und Nutzen

Jean-Raymond Masson, ETF, Vorsitzender

Philipp Schuller, Deutschland Denken, Deutschland

David-Pascal Dion, GD Bildung und Kultur, Europdische Kommission

Andrea Montanino, Ministerium fiir Wirtschaft und Finanzen, Italien

Michael Mertaugh, Weltbank

Patrycja Lipiriska, Cedefop, Berichterstatterin

2. Aktives Alterwerden und aktive Einbeziehung als Strategie: wie man mit beruflicher
Bildung das Potenzial dlterer Arbeitnehmer, Migranten und Geringqualfizierter nutzen
und weiterentwickeln kann

Constantinos Fotakis, GD Beschéftigung, Soziales und Chancengleichheit Europaische Kommission, Vorsitzender
Hilary Steedman, London School of Economics, Vereinigtes Konigreich

Tarja Tikkanen, Internationales Forschungsinstitut Stavanger, Norwegen

Eleonora Schmid, Cedefop, Berichterstatterin

3. Dierichtigen Qualifikationen fiir das Arbeitsleben entwickeln im Lichte
des demografischen Wandels und der Verdinderungen auf dem Arbeitsmarkt

Alena Zukersteinova, Cedefop

Rob Wilson, Institute for Employment Research, Vereinigtes Konigreich
Olga Strietska-llina, Skillsnet

Donald Storrie, Eurofound, Berichterstatter

Erfrischungspause
Plenarsitzung im Anschluss an die Diskussion in den Arbeitsgruppen
Galadiner

Freitag, 27. April 2007

09.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00
11.00-11.30

11.30-12.30

12.30-13.00
13.00-13.15
13.15-14.00
14.00-15.00
15.00

Vorsitz: Peter Thiele, Stellvertretender Vorsitzender des Cedefop-Verwaltungsrats

Eroffnung

Fernando Medina, Staatssekretar fiir Beschdftigung und Berufshildung, Portugal

Jan Andersson, Vorsitzender des Ausschusses fiir Beschéftigung und soziale Angelegenheiten im Europdischen Parlament
ESF und die Europdische Beschdftigungsstrategie

Lenia Samuel, Stellvertretende Direktorin, DG Beschaftigung, Soziales und Chancengleichheit, Europdische Kommission
mit anschlieBender Frage- und Antwortrunde

Kaffeepause

Polarisierung der Qualifikationen?

Manfred Tessaring, Amtierender Bereichsleiter, Cedefop

mit anschlieBender Frage- und Antwortrunde

Diskussion am runden Tisch

Der Beitrag der beruflichen Bildung zu Wettbewerbsfdhigkeit und sozialem Zusammenhalt

Jorma Karppinen, Direktor, Eurofound, Vorsitzende

Brenda King, Vorsitzende der Fachgruppe fiir Beschaftigung, Sozialfragen und Unionsbiirgerschaft,
des Europaischen Wirtschafts- und Sozialausschusses

Matthew Higham, BusinessEurope

Ralf Drachenberg, Europdische Union des Handwerks und der Klein- und Mittelbetriebe (UEAPME)

loannis Sarmas, Europdischer Rechnungshof

Kristiina Volmari, Training of Trainers Network (TTnet)

Schlusswort Jan Figel, Kommissar
Gruppenfoto
Pressekonferenz

Mittagessen

Kulturprogramm
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