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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ                                              Διαβάστε την διαδικτυακή έκδοση 
 

Μεγάλης σημασίας δεξιότητες για μικρές επιχειρήσεις 
 
Ο εντοπισμός αποτελεσματικών μοχλών για αυξημένη και καλύτερα στοχευμένη 
κατάρτιση σε πολύ μικρές, μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις (ΠΜΜΜΕ) αποτελεί 
προτεραιότητα για τους υπεύθυνους χάραξης πολιτικής σε ολόκληρη την Ευρώπη. 
Το Cedefop εξετάζει τα πρόσφατα μέσα πολιτικής που στηρίζουν τη 
χρηματοδοτούμενη από τους εργοδότες κατάρτιση. 

Οι οικονομικές επιδόσεις των ευρωπαϊκών επιχειρήσεων εξαρτώνται από την 
αξιοποίηση και την ανάπτυξη των δεξιοτήτων των εργαζομένων τους. Οι εργοδότες 
διαδραματίζουν καθοριστικό ρόλο στην προώθηση της συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης. Εννέα στους δέκα συμμετέχοντες σε 
κατάρτιση σχετική με την εργασία έλαβαν στήριξη από τους εργοδότες τους, οι 
οποίοι είτε συνεισέφεραν στις δαπάνες κατάρτισης είτε κατέστησαν δυνατή την 
υλοποίηση κατάρτισης κατά τη διάρκεια του αμειβόμενου χρόνου εργασίας. 

Ωστόσο, οι ΠΜΜΜΕ παρέχουν σε μικρότερο ποσοστό κατάρτιση στους 
εργαζομένους τους σε σχέση με μεγαλύτερες επιχειρήσεις. Οι ελλείψεις αυτές όσον 
αφορά την κατάρτιση στις ΠΜΜΜΕ οφείλονται σε διάφορους λόγους, για 
παράδειγμα στο περιορισμένο εύρος οικονομικών δραστηριοτήτων πολλών 
μικρών επιχειρήσεων και στη χαμηλή χρήση τεχνολογίας από αυτές, γεγονός που 
έχει ως αποτέλεσμα την αξιοποίηση περιορισμένων δεξιοτήτων στον χώρο 
εργασίας. 

Το γεγονός αυτό θέτει σε κίνδυνο τις οικονομικές επιδόσεις και την ικανότητα 
καινοτομίας των μικρών επιχειρήσεων σε σύγκριση με τις μεγαλύτερες αντίστοιχες 
προς αυτές επιχειρήσεις και επηρεάζει τις ευρωπαϊκές οικονομίες. Οι μικρές 
επιχειρήσεις αποτελούν το 99,8 % του συνόλου των επιχειρήσεων του μη 
χρηματοπιστωτικού επιχειρηματικού τομέα της ΕΕ, παράγουν το 53 % της 
συνολικής αξίας (το 2020) και αντιπροσωπεύουν το 65 % της συνολικής 
απασχόλησης. Αποτελούν κεντρικό πυλώνα της οικονομικής ανάπτυξης και της 
αύξησης της απασχόλησης στην Ευρώπη. 

Τα νέα μέσα που υποστηρίζουν τη χρηματοδοτούμενη από τους εργοδότες 
κατάρτιση παρουσιάζονται στο τελευταίο ενημερωτικό σημείωμα του Cedefop, 
μαζί με παραδείγματα βέλτιστων πρακτικών από διάφορες ευρωπαϊκές χώρες. 

• Διαβάστε τα δελτία Τύπου του Cedefop εδώ. 

• Εγγραφείτε στα άλλα μέσα ενημέρωσης του Cedefop (ενημερωτικό δελτίο, 
περιοδικό, ενημερωτικά σημειώματα κ.λπ.) δημιουργώντας λογαριασμό 
χρήστη ή μέσω επεξεργασίας του προφίλ σας στον ιστότοπό μας 

https://www.cedefop.europa.eu/en/press-releases/big-skills-small-companies
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/9183
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/9183
http://www.cedefop.europa.eu/news-and-press/press-and-media/press-releases
http://www.cedefop.europa.eu/user/register
http://www.cedefop.europa.eu/user/register
https://www.cedefop.europa.eu/en/user/personal-details
http://www.cedefop.europa.eu/user/register
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Επικοινωνία 
Υπεύθυνη Τύπου: Ρόζυ Βουδούρη 
Τηλ.: +30 2310 490012, email: Rosy.Voudouri@cedefop.europa.eu 

Επικεφαλής Τμήματος Επικοινωνίας: Maurizio Roncaccia 
Τηλ.: +30 2310 490288, email: Maurizio.Roncaccia@cedefop.europa.eu 
 
Σχετικά με το Cedefop 
Το Ευρωπαϊκό Κέντρο για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) είναι 
το κέντρο αναφοράς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την επαγγελματική εκπαίδευση και 
κατάρτιση, τις δεξιότητες και τα προσόντα. 

Συνδεθείτε μαζί μας   
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