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KOMUNIKAT PRASOWY Czytaj online

Czy mikrokwalifikacje zyskujg na popularnosci?

Mikrokwalifikacje nie sg czym$ nowym, ale dopiero niedawno zwrécono na nie uwage w
debatach politycznych w catej UE. Jako wkiad w te debate Cedefop przeprowadzit
kompleksowe badanie naukowe, aby dowiedzie¢ sie, w jaki sposdb sg one opracowywane,
dostarczane i uznawane.

Kraje europejskie certyfikujg szerokg game krétkich zaje¢ edukacyjnych. Wiele z nich zaczyna
obecnie wigczac¢ mikrokwalifikacje do swoich krajowych rejestrow kwalifikacji. Inne prowadzg
inicjatywy lub projekty strategiczne majgce na celu przetestowanie lub wigczenie ich do
swoich systeméw ksztatcenia i szkolenia lub ram kwalifikacji. Modutowe programy ksztatcenia
i szkolenia zawodowego stwarzajg warunki do szerszego stosowania mikrokwalifikacji.
Cyfryzacja gospodarek europejskich, ktérg dodatkowo przyspieszyta pandemia COVID-19,
réwniez generuje zainteresowanie mikrokwalifikacjami.

Mikrokwalifikacje sg wydawane przez publicznych i prywatnych dostawcow ustug, w tym przez
duze przedsiebiorstwa i internetowe platformy edukacyjne. Wiele sektorow oferujgcych ogolne
programy i kwalifikacje réwniez oferuje mikrokwalifikacje, np. sektor produkcji, inzynierii, ICT
i sektory oferujgce staze w ramach pracy zawodowej, takie jak sektor ustug zdrowotnych i
prawo.

Mikrokwalifikacje sg w duzej mierze postrzegane jako uzupetnienie tradycyjnych systeméw
ksztatcenia i szkolenia, ktére czasami zbyt wolno reagujg na szybkie zmiany zachodzgce na
rynku pracy. W zwigzku z tym mogtyby one wspierac¢ transformacje ekologiczng i cyfrowg UE,
ktora tworzy nowe zapotrzebowanie na umiejetnosci na wszystkich tradycyjnych poziomach
kwalifikacji i we wszystkich sektorach. Obecnie wyzwaniem jest ich poprawa i zwiekszenie ich
zasiegu.

Wiecej na temat mikrokwalifikacji mozna przeczyta¢ w naszej najnowszej notatce
informacyjnej.

e Komunikaty prasowe Cedefopu mozna przeczytac tutaj.
e Subskrybuj inne materiaty dla mediéw Cedefopu (biuletyn, magazyn, noty informacyjne itp.)
poprzez utworzenie konta uzytkownika lub edytujgc swoj profil na naszej stronie internetowe.
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Europejskie Centrum Rozwoju Ksztatcenia Zawodowego (Cedefop) jest osrodkiem referencyjnym Unii
Europejskiej do spraw ksztatcenia i szkolenia zawodowego, umiejetnosci i kwalifikacji.

Pozostanmy w kontakcie n m

strona2z2


https://www.facebook.com/Cedefop/
https://twitter.com/
https://www.youtube.com/user/CedefopVideos
https://gr.linkedin.com/company/cedefop

