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PRESSEMITTEILUNG  
 

Nicht nur neue Arbeitsplätze – digitale Innovation fördert auch 
Karrieren 

 
Es herrscht weitgehend Einigkeit darüber, dass digitale Innovationen die 
Arbeitswelt und die Berufsbilder verändern, was sich auf das Lernen und die 
Arbeit der Menschen auswirkt. Doch welche Auswirkungen haben digitale 
Innovationen auf die Art und Weise, wie Menschen ihre berufliche Laufbahn 
gestalten, sich weiterbilden und Stellen wechseln können? Dank innovativer 
Tools, größerer Datenverfügbarkeit und künstlicher Intelligenz verändern neue 
Ansätze zur Förderung der beruflichen Entwicklung und zu selbstbestimmtem 
Lernen das Konzept des lebenslangen Lernens.  

 
Stellenportale im Internet bieten Informationen zu Berufen und Lernmöglichkeiten 
sowie zur Beurteilung persönlicher Fähigkeiten, Einstellungen und Portfolios. 
Viele dieser Portale ordnen mit speziellen Abgleichsinstrumenten (matching 
engines) persönliche Merkmale und Kompetenzen ausgeschriebenen 
Stellenangeboten zu und erlauben es Interessenten, Lebensläufe zu erstellen 
und sich auf Stellen zu bewerben. Andere Portale bieten neue Möglichkeiten wie 
Online-Chats, die besonders bei jungen Menschen immer beliebter geworden 
sind. Sogar Spiele haben Eingang in die Online-Unterstützung beruflicher 
Entwicklung gefunden und helfen bei der Ermittlung vorhandener Kompetenzen 
und bestehender Defizite. 
 
Das Cedefop hat die neuesten Praktiken europäischer Länder in diesem Bereich 
und die damit verbundenen Potenziale und Herausforderungen untersucht. 
Erfahren Sie mehr in unserem neuesten Kurzbericht. 

Die Pressemitteilungen des Cedefop finden Sie hier. 

Falls Sie weitere Medienprodukte des Cedefop (Newsletter, Zeitschriften, Kurzberichte 
usw.) beziehen möchten, erstellen Sie bitte ein Nutzerkonto auf unserer Website. 
 

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/9143
http://www.cedefop.europa.eu/news-and-press/press-and-media/press-releases
http://www.cedefop.europa.eu/user/register
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Ansprechpartner 
Pressesprecherin: Rosy Voudouri  
Tel.: +30 2310 490012, E-Mail: rosy.voudouri@cedefop.europa.eu 

Leiter der Abteilung Kommunikation: Gerd Oskar Bausewein 
Tel.: +30 2310 490288, E-Mail: gerd-oskar.bausewein@cedefop.europa.eu 
 
Über das Cedefop 
Das Europäische Zentrum für die Förderung der Berufsbildung (Cedefop) ist eine in 
Thessaloniki, Griechenland, angesiedelte Agentur der Europäischen Union, die die 
europäische Politik auf dem Gebiet der Berufsbildung unterstützt.  
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