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Innowacja i szkolenia: zmiana postaw partneréw

Innowacje na rynku pracy prowadzg do zmian w ksztatceniu i szkoleniu
zawodowym. Z kolei sam proces ksztatcenia i szkolenia zawodowego staje sie
coraz bardziej dynamiczny i innowacyjny.

W 2013 r. okoto 49% sposrdd 22 min osdb uczgcych sie w szkotach $rednich |l
stopnia w Unii Europejskiej (UE) objete bylo ksztatlceniem i szkoleniem
zawodowym. Rozwijanie ich zdolnosci w kierunku innowacyjnosci moze
przynies¢ znaczne korzysci gospodarcze i spoteczne. Ksztalcenie i szkolenie
zawodowe zapewnia rowniez wsparcie na rzecz innowacji spotecznych. Zdobyte
dzieki ksztalceniu i szkoleniu zawodowemu kompetencje obywatelskie i
swiadomosc¢ spoteczna mogg doprowadzi¢ do poprawy organizacji pracy oraz do
umochnienia spoteczenstwa obywatelskiego.

Wspétpraca miedzynarodowa przyczynia sie do intensyfikacji innowacyjnosci.
Wojewddztwo lubuskie w Polsce i kraj zwigzkowy Brandenburgia w Niemczech
stworzyty klaster edukacji na potrzeby dzielenia sie zasobami (pracownikami,
osobami uczagcymi sie i infrastrukturg) z gminami, dostawcami ustug w zakresie
ksztatcenia i przedsiebiorstwami, a takze instytucjami szkolnictwa wyzszego i
badawczymi. Osrodek Porto futuro ds. poradnictwa, szkolen i zatrudnienia we
Wioszech wykorzystat doswiadczenia francuskiego Citée des Métiers i
hiszpanskiego Porta 22. Dzieki europejskiemu sojuszowi na rzecz przygotowania
zawodowego kraje o silnych tradycjach w zakresie przygotowania zawodowego
dzielg sie swoimi doswiadczeniami w dziedzinie rozwijania systemu uczenia sie
poprzez praktyke w miejscu pracy. W ramach uczestnictwa w sojuszu i przy
wykorzystaniu wsparcia Cedefop kraje jak np. Grecja, Wiochy, Litwa, Malta i
Stowenia dokonujg przegladu swoich systemow przygotowania zawodowego.

Cho¢ wiekszos¢ poczatkowych dziatan w zakresie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego jest podejmowanych na poziomie szkét srednich, coraz wieksza
liczba oséb w UE uczestniczy w dziataniach w zakresie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego na poziomie szkot policealnych i na poziomie szkét wyzszych.

Programy nauczania w obszarze ksztatcenia i szkolenia zawodowego rowniez
zmieniajg sie, aby w wiekszym stopniu uwzgledni¢ efekty uczenia sie. State
czynniki edukacyjne powodujg, ze programy nauczania i kwalifikacje sg
dostosowywane do czasu i miejsca uczenia sie. Efekty uczenia sie zapewniajg
mozliwos¢ opracowania programu nauczania, ktory bedzie uwzgledniat wiedze
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juz posiadang przez dang osobe oraz ktory pozwoli wskazaé umiejetnosci, jakie
dana osoba bedzie posiadata po zakonczeniu okreslonego programu nauczania
— dzieki temu te same kompetencje bedzie mozna naby¢ w rézny sposob.

Istnieje zwigzek miedzy procesem opracowywania programow nauczania a
innowacyjnymi metodami nauczania. Rozwijane sg praca w grupie oraz
podejscia oparte na rozwigzywaniu problemow i na projektach. Przeksztatcajgc
domy zbudowane w latach 70. XX w. w energooszczedne ,domy pasywne”,
osoby uczgce sie w systemie ksztatcenia i szkolenia zawodowego w regionie
Aust-Agder w Norwegii nabywajg umiejetnosci w zakresie energooszczednej
technologii budownictwa mieszkaniowego. Na Cyprze osoby uczgce sie w
systemie ksztatcenia i szkolenia zawodowego zaprojektowaty garaze z panelami
solarnymi do tadowania samochodow hybrydowych/elektrycznych oraz zasilane
energig stoneczng fawki z podtgczeniami USB do fadowania telefonéw
komérkowych na przystanku autobusowym lub w parku. W Zjednoczonym
Krélestwie model edukacyjny szkoty studyjnej oferuje plany osobistego uczenia
sie i dostep do osobistych doradcéw, aby zacheci¢ do niezaleznego uczenia sig i
rozwigzywania problemow.

Proces nauczania zmienia sie rowniez w rezultacie rozwoju technologicznego.
Dunhska platforma emu.dk pomaga nauczycielom i osobom prowadzgcym
szkolenia w ramach ksztatcenia i szkolenia zawodowego podnies¢ jakos$é
uczenia sie w ramach ksztatcenia i szkolenia zawodowego. W ramach
realizowanego w Austrii projektu EPICT (europejska licencja na korzystanie z
ICT do celéw pedagogicznych) wspiera sie podnoszenie kompetencji cyfrowych
nauczycieli, natomiast w Estonii opracowuje sie materiaty na potrzeby e-uczenia
sie oraz rozwija sie umiejetnosci cyfrowe nauczycieli ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, aby zapewni¢ im mozliwos¢ opracowywania e-zaje¢ na podstawie
krajowych programéw nauczania.

Coraz wyrazniej widac, ze ksztafcenie i szkolenie zawodowe oraz innowacyjnosé
nie sg oddzielnymi, tylko wzajemnie uzupetniajgcymi sie zagadnieniami,
poniewaz jedno wptywa na poprawe drugiego.

Dodatkowe informacje na temat opisanych zmian i czynnikéw lezacych u ich
podstaw mozna uzyskaé, zapoznajgc sie z trescig noty informacyjnej Cedefop
dotyczagcej innowacji oraz ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Note
informacyjng (w o$smiu wersjach jezykowych) mozna pobra¢ pod nastepujgcym
adresem:
www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/9103

HAH

Komunikaty prasowe Cedefopu mozna przeczyta¢ tutaj.

Pozostate produkty medialne Cedefopu (biuletyn, magazyn, noty informacyjne itp.)
mozna zaprenumerowac poprzez utworzenie konta uzytkownika na naszej stronie
internetowej: www.cedefop.europa.eu/user/register

Kontakt

Rzecznik prasowy: Rosy Voudouri
Tel.: +30 2310 490012, e-mail: rosy.voudouri@cedefop.europa.eu

Osoba do kontaktéw z dziatem: Steve Bainbridge
Tel.: +30 2310 490029, e-mail: steve.bainbridge@cedefop.europa.eu

Kierownik dziatu komunikacji: Gerd Oskar Bausewein
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Tel.: +30 2310 490288, e-mail: gerd-oskar.bausewein@cedefop.europa.eu

O Cedefopie

Europejskie Centrum Rozwoju Ksztatcenia Zawodowego (Cedefop) bedgce agencjg Unii
Europejskiej z siedzibg w Salonikach (Grecja) wspiera proces ksztattowania polityki w
zakresie ksztatcenia i szkolenia zawodowego na szczeblu europejskim.
www.cedefop.europa.eu
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