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Solun, 24 listopada 2013. 

 
OBJAVA ZA MEDIJE 

 
ZA NEPOSREDNU OBJAVU 

 
Tržište rada u Hrvatskoj u razdoblju od danas do 2020.  

 
Premda je, općenito govoreći, slično ostatku EU-a, tržište rada u Hrvatskoj ima 
neke zanimljive specifičnosti. Primjerice, radna snaga u Hrvatskoj neznatno je 
mlađa, veći je udio srednje obrazovanih, a udio niže obrazovanih manji je u 
odnosu na prosjek EU-a. Također, u usporedbi s ostatkom EU-a, Hrvatska ima 
relativno visok udio zaposlenih u poljoprivredi i proizvodnji. 
 
Međutim, iako će ukupna stopa zaposlenosti u EU-u između 2017. i 2018. 
ponovno dosegnuti razinu iz 2008., tj. razinu na kojoj je bila prije početka krize, u 
Hrvatskoj će 2020. stopa zaposlenosti još uvijek biti niža u odnosu na njenu 
najvišu razinu iz 2008. 
 
Ovi podaci o tržištu rada u Hrvatskoj rezultat su Cedefop-ova projekta o 
predviđanjima ponude i potražnje na osnovi posjedovanja radnih vještina. Oni 
pružaju uvid u izazove i mogućnosti ljudi u Hrvatskoj te omogućuju usporedbu s 
ostalim državama članicama EU-a (1).  
 
Predviđa se da će u Hrvatskoj u razdoblju od danas do 2020. najveće 
mogućnosti zapošljavanja postojati u području distribucije i prijevoza te netržišnih 
usluga. Ukupne mogućnosti zapošljavanja uključuju nove poslove (potražnja 
zbog proširenja) i potrebu za zamjenom onih koji napuštaju radno mjesto, na 
primjer radi odlaska u mirovinu (potražnja zbog potrebe za zamjenom). Predviđa 
se da će u Hrvatskoj potražnja zbog potrebe za zamjenom omogućiti gotovo 
sedam puta više mogućnosti zapošljavanja nego novi poslovi do 2020. godine. 
 
Za uvid u detaljnu analizu preuzmite predviđanja za Hrvatsku. 
 
Podatke o svim zemljama potražite ovdje: 
http://www.cedefop.europa.eu/EN/about-cedefop/projects/forecasting-skill-demand-and-supply/skills-
forecasts.aspx 
 
Pročitajte objavu za medije Cedefop-a:  
http://www.cedefop.europa.eu/EN/news/press-releases.aspx 

Pretplatite se na besplatni elektronički bilten Cedefop-a: 
http://www.cedefop.europa.eu/EN/news/newsletters.aspx 

Pretplatite se na besplatne informativne obavijesti Cedefop-a: 

                                                
 

http://www.cedefop.europa.eu/EN/Files/2013-10-21_Croatia_Skill-supply-and-demand-up-to-2020_EN.pdf
http://www.cedefop.europa.eu/EN/about-cedefop/projects/forecasting-skill-demand-and-supply/skills-forecasts.aspx?wt.mc_id=PR20131024Croatia-EN&utm_campaign=PR20131024Croatia-EN
http://www.cedefop.europa.eu/EN/about-cedefop/projects/forecasting-skill-demand-and-supply/skills-forecasts.aspx?wt.mc_id=PR20131024Croatia-EN&utm_campaign=PR20131024Croatia-EN
http://www.cedefop.europa.eu/EN/news/press-releases.aspx
http://www.cedefop.europa.eu/EN/news/newsletters.aspx
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Kontakt 
Centar za medije: Rosy Voudouri  
Tel: +30 2310 490012, e-pošta: rosy.voudouri@cedefop.europa.eu 
 
Kontakt osoba odjela: Steve Bainbridge 
Tel: +30 2310 490029, e-pošta: steve.bainbridge@cedefop.europa.eu 
 
Voditelj za područje komunikacija, informacija i diseminaciju: Gerd Oskar Bausewein 
Tel: +30 2310 490288, e-pošta: gerd-oskar.bausewein@cedefop.europa.eu 
 
O Cedefopu  
Europski centar za razvoj strukovnog osposobljavanja (Cedefop), agencija Europske 
unije smještena u Solunu, u Grčkoj, podržava kreiranje europskih politika u području 
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja. www.cedefop.europa.eu 
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