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FUROPSKE KVALIFIKACNE RAMCE
Vyvoj v roku 2016

Eurépske narodné kvalifikagné ramce (NKR) boli  Stav vyvoja NKR

vyvijané a implementované v priebehu posledného V 39 krajinach, ktoré su v sucasnosti zapojené do

desatrocia. lch Y_ka podnietilo odportcanie o EKlR Eurépskeho kvalifikatného ramca (4), doposial vzniklo
(,Eurépsky kvalifikacny ramec”) z roku 2008 (). 43 narodnych kvalifikaénych ramcov (NKR). Mnohé z
KedZze sa v suCasnosti tieto ramce zacinaju nich st integrované do narodnych systémov
uplatfiovat, vyvstavaju otazky o ich Ucinku a pridanej  vzdelavania, odborného vzdelavania a pripravy
hodnote. Akym spésobom vplyvaju tieto ramce, ktoré a kvalifikaénych systémov a vzrasta ich vplyv na
pésobia na Urovni odvetvi na narodnych politiky i prax. Kym snahou vSetkych narodnych
i regionalnych drovniach, na politiky a prax v oblasti ramcov je zvySovat transparentnost kvalifikacii, a to
vzdelavania a odbornej pripravy (a zamestnanosti)? ~ najma prostrednictvom  vysledkov  vzdelavania,
Aky Gzitok prinasaju jednotlivcom z radov Studentova  Niektoré mieria dalej, a to k priamej podpore reforiem,

Jiakov? Vysledky priebeinych prieskumov Cedefopu naprl'klad cestou dokumentovania Ce|02iVOtn)I/Ch
() poukazujii na oblasti, v ktorych NKR za&inajd skusenosti fudi so vzdeldvanim a cestou posilfiovania

prindgat zmenu k lepSiemu prepojenia vzdelavacieho systému a trhu préace.

1 ~ - . , . <
Dosah tychto novych ramcov bude v kone&nom O ggggfop kazdoroéne mapuje vyvoj NKR v Eurépe od roku

dosledku zavisiet od toho, ¢&i budu mat vyznam pre (?) Vid zoznam zdrojov na konci tohto textu.
koncovych uzivatelov — Ci uz Studentov a Ziakov, () Od roku 2009 Cedefop kaZdoroéne mapuje vyvoj NKR v Eurdpe.
alebo zamestnavatelov, poskytovatelov vzdelavania a http://www.cedefop. europa.eu/en/events-and-

) K o o 3 projects/projects/national-qualifications-framework-ngf.
odbornej pripravy a dalSich. Vyvoj v roku 2016 (°) () Okrem 28 &lenskych Statov EU su to Albansko, Bosha a

potvrdzuje, Ze tvorcovia politik venovali v tomto Hercegovina, Byvald juhoslovanska republika Macedénsko,
bdobi ra B t Qierna Hora, Island, Kosovo, Lichtenstajnsko, Nérsko, Srbsko,
0ODdODI ramcom zvysenu pozornost. Svajsiarsko a Turecko.
TABULKA:

MIERA VIDITELNOSTI NKR vV OCIACH VEREJNOSTI — INFORMACIE O UROVNIACH NKR V DIPLOMOCH/DOKLADOCH O KVALIFIKACI V JEDNOTLIVYCH KRAJINACH
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(*) Do roka 2017 dobrovolné. (**)Volitelny.
Zdroj: Udaje z prehladu a analyzy NKR spracovanych Cedefopom, 2016, (pripravuje sa).
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Situaciu na konci roka 2016 mozno zhrnut

nasledovne:

® Sest krajin pokracuje vo vypracovani prislusnych
NKR a v procese ich formalneho prijatia. Spomedzi
krajin, ktoré sa k spolupraci ohfadom EKR pripojili
v roku 2008, doposial priprava a/alebo prijatie
ramcov neboli dokon&ené v Spanielsku, Taliansku
a vo Finsku. V pripade Finska sa oCakava prijatie
ramca zaciatkom roka 2017.

® Taliansko zostavilo narodny subor kvalifikacii
vratane narodného ramca regionalnych kvalifikacii
(°). Spanielsko v stigasnosti dokonéuje ramec pre
celozivotné vzdelavanie. Krajiny, ktoré sa k
spolupraci ohladom EKR pripojili v poslednych
dvoch rokoch (ako napr. Albansko, Bosna a
Hercegovina, Srbsko) eSte stale pracuju na
podobe a (CiastoCne) formalnom prijati ¢i uprave
svojich NKR;

® 32 krajin formalne prijalo narodné ramce. Politické
a pravne prijatie tychto uprav bolo najnovsie
dokon¢ené v Rakusku (marec 2016), Polsku
(januar 2016), Slovinsku (december 2015) a vo
Svédsku (oktéber 2015).

® Formalne prijatie ramcov umoznilo prikroCit k faze
zavedenia ramcov do praxe. Znacny pocet krajin
sa stale nachadza v pociatkoch — napriklad Byvala
juhoslovanska republika Maceddnsko, Cyprus,
Cierna Hora, Grécko, Chorvatsko, Island, Kosovo,
Luxembursko, Madarsko, Polsko, Rakusko,
Svédsko a Turecko. V tychto krajinach je potrebné
posilnit  kapacity zainteresovanych institdcii,
finalizovat konkrétne nastroje, ako napr. databazy
a pravidla zabezpeCenia kvality, prijat dalSie
pravne predpisy, alalebo dokoncit mapovanie
kvalifikacii pre ramce. Belgicko (Valénsko) a
Bulharsko uz formalne prijali prislusné ramce,
avSak €o sa tyka implementacie, stoja na zac&iatku.

Mnohé daldie krajiny, ako napr. Belgicko
(Flamsko), Dansko, Esténsko, Francuzsko,
Holandsko, irsko, Malta, Nemecko, Nérsko,
Portugalsko, Slovinsko, Spojené kralovstvo a

Svajsiarsko dosiahli pokrogilejsie $tadium procesu
zavadzania ramcov do praxe. Ich ramce sa
zviditelnili v ocCiach verejnosti a si plne
integrované  do narodnych kvalifikaénych
systémov, v ktorych poskytuja komplexni mapu
narodnych kvalifikacii, zalozeni na vzdelavacich

() Vyhlaska 13/2013 zavadza narodny slbor vzdelavacich,
odbornych a profesijnych kvalifikacii, ktory pozostava zo Siestich
sekcii vratane kvalifikatného ramca pre terciarne vzdelavanie a
narodného ramca pre regionalne kvalifikacie. V sUc€asnosti su
dostupné tri sekcie. PodrobnejSie informéacie su dostupné na
http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_repertori.php
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vystupoch, a predstavuju referenény bod pre vyvoj
a reviziu kvalifik&cif;

® 35 krajin (°) v sugasnosti pripravuje komplexné
NKR pokryvajuce vSetky typy a urovne kvalifikacii
(podobne ako v roku 2015);

® 28 krajin predstavilo referenéné spravy, v ktorych
dokladaja mieru suladu narodnych ramcov s
eurépskymi kvalifikaénymi ramcami (v roku 2015 to
bolo 25 krajin);

® 26 krajin sa prepojilo s kvalifikatnym ramcom pre
Eurdpsky priestor vysokoskolského vzdelavania
(KR-EHEA) (), 17 spoloéne s odkazovanim na
EKR (v roku 2015 to bolo 24 a 15 krajin).

Tieto Cisla jasne ukazuju, ze v Eurépe dominuju
komplexné NKR pokryvajice vsetky typy a drovne
kvalifikacii. Potvrdzuje sa tak vyznam, ktory mal EKR
pre celozivotné vzdelavanie tym, ze poskytol
orientaCné body a inSpiraciu pri vypracovani jednotlivych
narodnych ramcov. Prioritu dand komplexnym ramcom
odraza i tendencia narodnych autorit kombinovat
referencovanie EKR so samocertifikaciou kompatibility
ramcov s rAmcom EHEA (Bolonsky proces).

Viditelnost’ narodnych kvalifikaénych
ramcov

Kvalifikaéné ramce je nutné zviditelnit, pokial maju
byt pre ob&anov uzitoéné. Mnoho krajin uz dnes na
udefovanych dokladoch o kvalifikacii (osved€eniach a
diplomoch,  Europass dodatkoch Kk vysved&eniu/
osvedCeniu a doplnkoch k diplomom) systematicky
oznacuje urovne NKR a EKR. Je taktieZz velmi délezité,
aby tieto Udaje boli obsiahnuté v narodnych (a
eurdpskych) kvalifikacnych databazach a v idealnom
pripade boli Struktirované v sulade s ramcami
platnymi v prislusnej krajine.

Mnoho krajin v tejto oblasti zna&ne pokrocilo. Dansko
a Litva uz v roku 2012 ako prvé krajiny zaradili do
dokladov o odbornom vzdelavani a priprave (OVP)
odkaz na uUrovne EKR/NKR. Do novembra 2016
zaCalo v narodnych kvalifikaCnych dokladoch i

¢ Vv Styroch krajinach boli zavedené Cciastkové ramce NKR
pokryvajice obmedzenu $kalu typov a Urovni kvalifikacii, alebo
pozostavajuce z jednotlivych samostatne fungujicich ramcov.
Toto je pripad Ceskej republiky a SvajCiarska, kde boli
vytvorené oddelené ramce pre odborné kvalifikacie a
kvalifikacie terciarneho vzdelavania; dalej tiez Francuzska, kde
odborne/profesionalne zamerané kvalifikacie boli zaradené do
ramca; a Talianska, kde narodny stbor kvalifikacii pozostava zo
Siestich rozliCnych sekcii. V Spojenom kralovstve su ramce
vytvorené pre Skotsko a Wales komplexné; kvalifikacny a
kreditovy ramec pre Anglicko a Severné irsko (QCF) zahffia iba
odborné/profesionalne kvalifikacie.

() http://mww.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/qf/overa
rching.asp
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databazach odkazovat na urovne kvalifikacie 20
krajin: Ceska republika, Cierna Hora, Dansko,
Estonsko, Francuzsko, Grécko, Holandsko, Island,
irsko, Litva, Loty$sko, Luxembursko, Malta, Nemecko,
Norsko, Portugalsko, Slovinsko, Spojené kralovstvo,
Svajéiarsko a Taliansko (vid tabulka). DalSie krajiny
naznacili zamer tento priklad nasledovat v priebehu
roka 2017, napr. Belgicko (Flamsko i Valdnsko),
Bulharsko, Madarsko, Polsko a Rakusko.

Ziadna z krajin zatial nezaviedla odkaz na Urovne
NKR/EKR vo v8etkych vydavanych kvalifikaénych
dokladoch. Najvacsi pokrok mozno sledovat v oblasti
odborného vzdelavania a pripravy (pociatoéné OVP
a/alebo kontinualne OVP), v pripade kvalifikacii
vSeobecného vzdelavania je tento pokrok menej
zretefny. Oznacovanie urovni NKR/EKR v dokladoch
o terciarnych kvalifikaciach je doposial zavedené v
obmedzenej miere, s vynimkou doplinkov k diplomom.
To znadi, zZe je Standardom, Ze o informacie o Urovniach
NKR/EKR v doplnku k diplomu (samostatne) rozhoduje
institdcia, ktora doklad udefuje. Tabulka na strane 1
prinada prehfad o informaciach o kvalifikacnych
ramcovych udrovniach v kvalifikanych dokladoch
vydavanych krajinami podielajucimi sa na EQF.

Vzdelavacie vystupy

Najnovsie vyskumy o prechode k vzdelavacim vystupom
ukazuju, ze narodné kvalifikaéné ramce (8) velmi
vyrazne prispeli ku komplexnejSiemu uplatfiovaniu
vzdelavacich vystupov v sektoroch vzdelavania a
odbornej pripravy. V niektorych krajindch, napr.
v Rakusku, na Islande a Polsku, podporuje pristup
zamerany na vzdelavacie vystupy narodné politiky
celoZivotného vzdeldvania, tak aby sa podciatocné
a kontinualne vzdelavanie a odborna priprava
efektivne a pruzne prepdjali. Niektoré iné krajiny
(napr. Svédsko) uplatiiuju pristup zamerany na
vzdeldvacie vystupy na nadviazanie dialogu so
zainteresovanymi aktérmi trhu prace, aby sa tym
vytvoril most k velkému mnozstvu réznorodych
vzdelavacich aktivit odohravajicim sa mimo formalny
vzdelavaci systém.

Validacia neformalneho vzdeldvania a
informalneho uéenia sa

Aktualizacia Eurdpskeho inventara validacie z roku
2016 (9) potvrdzuje, Ze ¢lenské krajiny v suCasnosti
venuju znaénu pozornost prepajaniu ramcov a validacie.

(®) Cedefop (2016). Application of learning outcomes approaches
across Europe.

(®) Cedefop; European Commission (forthcoming). Update to the
European inventory on validation of nonformal and informal
learning: Synthesis report.
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NKR svojim zameranim na vzdelavacie vystupy,
predstavuju referencny bod pri identifikacii, dokumento-
vani, hodnoteni a uznavani vzdelania ziskaného
neforméalnou a informalnou cestou. Zavedenie NKR
umozfuje krajinam pokrocit od Ciastkového vyuzivania
validacie ku koordinovanému centralnemu pristupu.
Podla Eurépskeho inventara zavadza narodné
opatrenia uz 20 krajin. Konferencia Cedefopu Ako
zviditelnit  ucenie vSak ukazala, Ze zapojenie
socialnych partnerov do implementacie validaénych
opatreni stale prebieha len v obmedzenej miere.

Zapojenie zainteresovanych stran

Nova generacia eurépskych NKR prispela k nadviazaniu
spoluprace medzi zainteresovanymi stranami z
rozlicnych subsystémov Skolstva, a taktiez ztych
oblasti vzdelavania a zamestnavania, ktori doposial
spolupracovat nezvykli. DoterajSie skusenosti mozno
hodnotit pozitivne — krajiny vyjadrili prianie pokracovat
Vv nastavenom smerovani. Tento zavazok potvrdili
prijatim pravnych zédkladov NKR, ktoré jasne definuju
Ulohy a spbdsoby zapojenia jednotlivych zaintereso-
vanych stran, ¢im sa zaru€uje, Ze zapojenie zaintereso-
vanych stran v pociatoénych fazach vyvoja ramcov
bude pokracovat aj vo faze uplatnenia ramcov v praxi.
spektra zainteresovanych stran, aktivne zapojenie
socialnych partnerov a dalSich aktérov trhu prace sa
liSi. V jednej skupine krajin, kam mozno zaradit napr.
Nemecko, Rakusko a Svajéiarsko, hraju socialni partneri
a dalsi aktéri trhu prace vyznamni UGlohu v zaradovani
kvalifikacii do réamcov. V inych krajindch, napr. v
Bulharsku, Grécku a Pol'sku, zohravaju zainteresované
strany ztrhu prace mensiu ulohu, pretoze su ich
ramce s trhom prace prepojené volnejsie.

Vytvaranie a obnovovanie kvalifikacii

Komplexné NKR poskytuju pridant hodnotu tym, ze
prindSaju kompletny obraz kvalifikacii, ktoré su v
danej krajine dostupné. Definovanie Urovni na zaklade
vysledkov vzdelavania a mapovanie kvalifikacii
prisluchajucich tymto Urovniam umoznilo identifikovat
medzery v existujucej ponuke kvalifikacii. Podfa
studie, ktoru vypracoval Cedefop v roku 2014 (*°),
posluZila urovert EKR 5 (a prislusné urovne NKR) ako
platforma na vytvorenie novych kvalifikacii. Prikladom
tohto vyvoja je napriklad Estonsko, Litva, Malta a
Spojené kralovstvo. Podla Norskej agentiry na
zabezpecenie kvality (NOKUT) a Studie Cedefopu z
roku 2012 (), moZno ramce tiez uplatnit ako

(*) Vid zoznam zdrojov.

(*') Cedefop (2012). Curriculum reform in Europe: the impact of
learning outcomes. Cedefop research paper; No 29.
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referenény bod pri preskiimavani a obnove kvalifikacii
a kurikdal. Podla doterajSich skusenosti mbze tento
postup prispiet k lepSiemu zosuladeniu pristupov
rozliénych vzdelavacich institdcii.

Spektrum ramcov: zapojenie sukromného a
neformélneho sektora

V su€asnosti mozno medzi c&lenskymi krajinami
pozorovat narastajuci trend k zaclefiovaniu kvalifikacii
ziskanych v institaciach poskytujucich kontinualne a
dalSie vzdelavanie a odbornu pripravu do narodnych
ramcov. Tento postup zvySuje celkovu transparentnost
sveta kvalifikacii, a taktiez posilfuje prepojenie medzi
poCiatoénym odbornym vzdelavanim a pripravou
(poskytovanym verejnym sektorom) a kontinualnym
odbornym vzdelavanim a pripravou (ponikanym
predovSetkym neformalnymi a sukromnymi poskyto-
vatelmi). Vysledky dosiahnuté napr. v Holandsku a vo
Svédsku odrazaju tento trend rozSirovania spektra
narodnych kvalifikaénych ramcov.

Eurépsky kvalifikaény ramec: su¢asny
stav

Do decembra 2016 dokonCili prepojenie svojich
narodnych kvalifikaénych ramcov s EKR tieto krajiny:
Belgicko (Flamsko a Valénsko), Bulharsko, Ceska
republika, Cierna Hora, Dansko, Esténsko, Franctzsko,
Grécko, Holandsko, Chorvatsko, irsko, Island,
Lichtenstajnsko, Litva, LotySsko, Madarsko, Malta,
Nemecko, Noérsko, Polsko, Portugalsko, Slovinsko,
Spojené kralovstvo (Anglicko, Skétsko a Wales),
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Svajsiarsko a Svédsko. Tri dalSie krajiny Cyprus,
Slovensko a Rumunsko sa nachadzaju vo faze diskusie
referencovacich sprav s Poradnou skupinou EKR.

OcCakava sa, ze ostatné krajiny budu tento vyvoj
nasledovat' v rokoch 2017-18, prva faza referencovania
je teda takmer dokoncéena. Po uzavreti tejto fazy budu
v pripade zasadnych zmien zo strany jednotlivych
krajin nasledovat pravidelné aktualizacie, o poukazuje
na skuto¢nost, Ze implementacia EKR je dlhotrvajuci
proces. Estonsko a Malta predstavili svoje aktualizacie v
roku 2015, ¢im tato faza zacala — v pripade Malty islo
uz o Stvrtu aktualizaciu od roka 2009.

Zdroje:
Studie o NKR/EKR vypracované Cedefopom od
zaciatku procesu EKR v roku 2005
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