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A szakképzés

Hagyomany és modernizacio

A magyar szakképzés jelenlegi rendszerét az 1990-es években meghozott szakpolitikai intézkedések alakitottak,
igy a szakképzési térvény, az egységes Orszagos Képzési Jegyzék (OKJ) kialakitasa, a felséfoku szakképzés
elinditasa, valamint egy alapvetd oktatasi reform, amely a tanulasi Utvonalak kozti valasztas minél kés6bbre
halasztasat és a tovabbi tanulmanyok kelld megalapozasat célozta. Jelenleg (fels6) kézépfoku szinten csupan
egyetlen képzési Ut készit fel kdzvetlenil a munkaerdpiacra. A piacgazdasagra torténd atmenet utan az iskola-
rendszer( szakképzés els6dleges szintere egyre inkabb az iskola lett. A 2000-es évek elején azonban megfordult
a trend, és a képzés egyre ndvekvd aranyban folyik vallalatoknal.

Ma a magas ifjisagi munkanélkiliség és a munkaeréhiany egyszerre jellemzik a magyar munkaerdpiacot. A
gazdasag szerepléi szerint a képzés mindsége és relevancigja nem kevés kivannivalét hagy maga utan. Ezért a
jelenlegi szakpolitikai prioritasok az alabbiak:
+ a készségszlkségletek elbrejelzése és a képzési kinalat kozelitése
a munkaerdpiac igényeihez kilénféle &szténzok révén;
« egylttmikodés er6sitése a gazdasaggal,
+ alemorzsolédas aranyanak csékkentése a szakiskolakban,
+ a szakképzés mindségének javitasa.

Szerkezet

Ifjusagi szakképzés

A tanuldk 14 éves korukban dénthetnek elészér arrél, hogy részt vesznek-e szakképzésben, és ha igen, akkor
milyen jellegliben. A2009-2010-es tanévben a 14 évesek kétharmada valasztott valamilyen szakképesitést nyGjto
képzési utat, kortlbelll egyharmaduk kdzvetlenll a munkaerépiacra felkészitd képzést. Altalaban a fels6oktatas-
ra felkészitd kdzépiskolai programok népszeriibbek. A szakképzési utak kezdetben csupan kézismereti és

szakmai alapoz oktatast nyujtanak. A kévetkezd szakaszban, legkorabban 16 éves kortol indul a szakképesités
megszerzésére felkészitd oktatas. Ezt kdvetden a fels6-kdzépfoku szint végén valaszthat6 ismét a szakképzés.

+ A szakiskolai képzés ISCED 3C (ritkabban 2C) szintli OKJ-s szakképesités megszerzésére iranyul. A felséok-
tatasba val6 belépésre nem jogosit. 2010 szeptemberében inditottak el a haroméves, Un. elérehozott szakkép-
zést, amelyben a szakmai képzés a program elején azonnal megkezdédik.
A szakkézépiskolai képzés a (felsd) kdzépfoku és posztszekunder szinteken ativel6en zajlik. Az altalanos és
szakmai alapoz6 rész az érettségi bizonyitvany (ISCED 3A) megszerzéséhez vezet. Ezt kdvetben a tanulok
folytathatjak tanulmanyaikat a fels6oktatasban vagy maradhatnak a szakképzd évfolyamokon, ahol ISCED 4C
szintli OKJ-s szakképesitést szerezhetnek. Ezek a képzési programok barki szamara nyitva allnak, aki érettségi
bizonyitvannyal rendelkezik. A képzés atlagos hossza 2 év, amely a szakkdzépiskola ISCED 3 szintl (k6zépis-
kolai) évfolyamait elvégzett tanulok szamara egy év alatt is elvégezheto.
A munkahelyi gyakorlaton alapul6 képzési programok nem alkotnak kilén képzési utat. Az, hogy a gyakorlati
képzést véllalatoknal vagy iskolai tanmiihelyben szervezik-e meg, a gyakorlati helyek elérhetéségétdl, valamint
a tanulok és az iskola dontésétdl fugg.
+ A négy féléves, ISCED 5B szint(i szakképesitést nyuijto felséfoki szakképzés megkezdésének elbfeltétele az
érettségi bizonyitvany. 30-60 kredit vihet at az azonos képzési teriilethez tartozd alapképzésbe, ami annak
hosszéat egy vagy két félévvel csokkentheti.

Szakképzés a felnGttek szamara

+ A formalis felndttoktatas keretében a felnéttek ugyanolyan képzési programokon vehetnek részt, mint a
fiatalok.

- A formalis iskolarendszeren kiviili feln6ttképzés az alabbi képzési programokat foglalja magéaba: OKJ-s
képesités megszerzésére felkészité szakképzési programok; mestervizsgara felkészitd, a gazdasagi kamarak
altal szervezett képzési programok; nemzetkozileg vagy itthon elismert képesitést vagy jogositvanyt nyujtd
képzések; egyéb képzések.
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A magyar oktatasi rendszer — 2010/2011
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Forrds: A Nemzeti Er6forras Minisztérium abraja alapjan.
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A szakképzési rendszer néhany jellemzije

+ A 2004 és 2006 kdzott, foglalkozaselemzések alapjan megreformélt OKJ szerkezete modularis, kompe-
tencia-alapu. Ezaltal kdnnyebben adaptalhaté a munkaerd-piaci igényekhez és segiti a tanulasi utak
tervezését.

4 )
Az Orszagos Képzési Jegyzék tartalmazza az 6sszes allamilag elismert szakképesitést. Legtébbjik megsze-
rezhetd iskolarendszeren bellil és azon kivil is. A szakképesitések a szakmai és vizsgakévetelményeikben
(SZVK) meghatérozott foglalkozasok gyakorlasara jogositanak fel, de éGnmagukban nem nyUjtanak tovabblépési
lehet6séget az oktatasi rendszerben. Az SZVK-k szabalyozzak a képzésbe torténd belépés feltételeit és a
vizsgakat, jelzik az értékelési kdvetelményeket, &s minden modul esetében felsoroljak a munkakdr részét alkoto
feladatokat és a tanulasi eredményeket. Az OKJ-vel egyiitt nagyban segitik a magyarorszagi Orszagos Képesi-
tési Keretrendszer kialakitasanak munkajat.

J

A gazdasag képvisel6i az 1990-es évek 6ta helyet kapnak a kiildnféle orszagos tanacsadoé testiletek-
ben, és ndvekvd mértékben a szakképzéssel kapcsolatos dontéshozasi folyamatokban is. A Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara minden korabbinal jelent6sebb szerepet jatszik a szakképzés munka-
eré-piaci relevanciajanak, illetve a gyakorlati képzés szerepének névelésében.

A vallalatok névekvd mértékben nyujtanak gyakorlati képzést. A szakképzés-politika pénzlgyi 6sztdn-
z6kkel igyekszik elosegiteni a tanuloszerzodéses képzést. 2001 6ta a tanuldészerzédések szama
megnégyszerez6dott. A tanulészerzddéses diakok tulnyomé tébbsége azonban a 10 leggyakoribb
szakmai programban tanul.

Az iskolarendszerl szakképzés korabban szélséségesen elaprdzodott intézményi rendszerébdl adodo
mindségi és hatékonysagi problémakat térségi integralt szakképz6 kézpontok (TISZK-ek) létrehoza-
sanak Osztonzésével igyekeztek orvosolni. A pénziigyi 6szténzOk és az ESZA tamogatas ellenére
azonban az eredeti célok (még) nem teljesultek. A TISZK-eknek képzési programjaik kialakitasanal
figyelembe kell vennilik a regiondlis fejlesztési és képzési bizottsagok dontéseit, melyeket a munkaeréhi-
anyrol szerzett informacioik alapjan hoznak meg. A TISZK-eket 6sztonzik a hianyszakmakban térténd
képzésre, a hianyszakmakban tanuldk pedig juttatasokra jogosultak.

A szakképzés finanszirozdsanak az 1970-es évek 6ta kiemelked6en jelentés forrasa a vallalatokra
kivetett képzési add (a bruttd bérkodltség 1,5%-a). A vallalatok tdbbé-kevésbé szabadon donthetik el,
mire koltik szakképzési hozzajarulasukat: iskolarendszer( szakképzésben tanuldk képzésére, iskola-
rendszerl szakképzést nyujtd intézmények tamogatasara, sajat munkavallaloik képzésére, vagy befize-
tik a Munkaerd-piaci Alap képzési alaprészébe.

Kihivasok

+ A szakmunkéasképzés presztizse és vonzereje nagyon alacsony, mivel a magasabb szintl képesitések
magasabb egyéni megtérilést hoznak. Ennek és a tovabblépési Gt hianyanak készénhetéen a szakisko-
laba maradékelv alapjan keriilnek a gyenge el6képzettségli, alacsony motivaciéju és/vagy hatranyos
helyzeti diakok. Ez minéségi probléméakhoz és magas lemorzsolddasi aranyokhoz vezet. E problémakra
a szakképzés-politika felzarkoztatd programok, illetve Ujabban az el6rehozott szakképzés bevezetésé-
vel és a munka-alapu tanulds hangsulyosabba tételével valaszolt.

A feln6ttek tanulasi aktivitasa rendkivil alacsony, mikdzben a foglalkoztatasi ratank az egyik legalacso-
nyabb az EU-ban. A hosszU képzési programok és a nagyon kevés lehetéség a nem-formalis/informalis
tanuldas és munkatapasztalat elismerésére fontos visszatartd tényezbéknek latszanak. A kormany
azonban a részvételt a 2009. évi 2,7%-rol 8%-ra szandékozik névelni 2013-ig (az EU referenciaérték
2010-re 12,5%, és 2020-ra 15% volt).



