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Grandi competenze per le piccole imprese

L'individuazione di strumenti efficaci per una formazione piu intensa e piu mirata
alle micro, piccole e medie imprese (MPMI) rappresenta una priorita per i
responsabili politici di tutta Europa. Il Cedefop esamina i recenti strumenti politici
a sostegno dell’erogazione di formazione offerta dai datori di lavoro.

| risultati economici delle imprese europee dipendono dall’utilizzo e dallo sviluppo
delle competenze dei loro lavoratori dipendenti. | datori di lavoro sono fondamentali
per promuovere listruzione e la formazione professionale continua. Nove
partecipanti su dieci alla formazione legata al lavoro hanno ricevuto il sostegno dai
rispettivi datori di lavoro, che hanno contribuito ai costi della formazione o hanno
consentito la formazione durante I'orario di lavoro retribuito.

Tuttavia, le MPMI formano i loro dipendenti in misura minore rispetto alle imprese
piu grandi. Questo «divario formativo delle MPMI» & dovuto a vari motivi, ad
esempio al ristretto ambito delle attivita economiche di molte piccole imprese e
all'impiego esiguo della tecnologia, che si traduce in un uso limitato delle
competenze sul luogo di lavoro.

Questo fatto mette in discussione i risultati economici e la capacita di innovazione
delle piccole imprese rispetto ai loro omologhi pit grandi e incide sulle economie
europee. Le piccole imprese costituiscono il 99,8 % di tutte le imprese del settore
commerciale non finanziario dell’'lUE, producono il 53 % del valore totale (nel 2020)
e rappresentano il 65 % dell'occupazione complessiva. Costituiscono la spina
dorsale della crescita economica e occupazionale dellEuropa.

| nuovi strumenti a sostegno della formazione offerta dai datori di lavoro sono
presentati nell’ultima nota informativa del Cedefop, insieme a esempi di migliori
prassi di vari paesi europei.

e E possibile leggere i comunicati stampa del Cedefop qui.

e Abbonati agli altri prodotti mediatici del Cedefop (note informative, newsletter,
podcast ecc.) creando un account utente o modificando il tuo profilo sul nostro
sito web.
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Informazioni sul Cedefop
Il Centro europeo per lo sviluppo della formazione professionale (Cedefop) € il centro di
riferimento dell’'Unione europea per listruzione e la formazione professionale, le

competenze e le qualifiche.
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