


La lormation  L'atirait exceptionnel exercé par la formation professionnelle est l'une des raisons
en chifires  pour lesquelles I'Autriche compte traditionnellamant parmi les pays européens ayant
le taux de chdmage des jeunes (15 a 24 ans) le moins élevé (2004, en %).
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La grande popularité dont jouil la formation professionnelle en Autriche est allestée
par le fait gue plus de 80 % des jeunas en 10¢ année de scolarité ont oplé pour une
filiere professionnelle (distribution des apprenants en 10¢ année de scolarité par type
d'établissement, 2002/2003).
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Grace aux nombreux itinéraires de formation professionnelle proposés, une par
imporiante de la population autrichienne agée de 25 a 64 ans présente un niveau
d'éducation secondaire supérieur (CITE 3-4) (2004).
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Prestige  L'Autriche attache une importance extréme & la formation professionnelle, qu' Particularités assio
A , qu'elle veut Le systéme s
solide et de haute qualité. Véritable tremplin pour réussir 'entrée dans la vie d'éducation autrichien . 2 . @ 5= La formation professionnelle jouit d'un grand prestige parmi les jeunes. Les clés du
professionnelle, elle constitue en méme temps pour le pays un facteur aconomigue (représentation 8s 3 £ % g8 B Stspessih
clé. , simplifiée) ES 2 2 £E=52 §F g + Ia combinaison d'une formation générale et d'una formation spécialisée théorique
L attralt dont jouit la formation professionnelle en Autriche repose sur " E E' §§ 2 5 a= E - bl
: :: multiplicité des parcours de formation possibles, = 2S o8 Z8 g B = ) ;l:r{n pipimstasiiosdamuppmiatsipgduid oo laintaie
= la grande qualité de la formation, = 38 3% 88 = 28 8 5 s un principe Interdisciplinaire et une matiére de spécialisation; suivant le type
e Teooition B I 6 e e b et & Za B8 8 8 & § d'école, les langues obligatoires peuvent élre au nombre de trois; dans certains
ke ociatl st arbata il % Universités A %: EE g g dnmaplé‘nes. la langue étrangére ;Elpa?t étre langue d'enseignement; I'acquisition de
ermeabi w g8 8= E compétences informatiques est obligatoire dans toutes les BHS et BMS;
w R AN w8 + |e principe d'autonomie des établissements, qui leur permet de fixer lowrs
g 2 T | | ts, propres
Variélé  un systéme de formation professionnelle différencié permet a chacun d'exprimer et E & Empem“mummhpmmnmum SOgROn de RIS JeiE U yex Josoma 00
de I'ofire gha développer ng atouts dont il dispose et de valoriser ses propres centres dintérét. . Eapplimmﬂ:n du pn';ncipa apprendre par |a pratigue» dans les BHS, les BMS
irectement aprés une formation de niveau secondaire supérieur ou aprés avoir passé . . rentissag : oo o ' e
des examens complémentaires (par exemple, le Berufsreifeprifung), 'étudiant peul ﬁ s o b s el
rfemlbrbdhahbmlel bl kit bt * ung coopération permanente entre le systéme d'éducation &t le monde de I'éco-
de formation professionnalle sont les sulvants: - dn?u?ﬁ p?‘oﬁﬁ' tre;rHI;:a nu'ta: d{;t:npml;_:gasn:in;as i
« écoles secondaires d'enseignement professionnel long (BHS - berufsbildends 2 i i i i
o ecruidiu s N iesigrenha OIS o guaﬂﬂmum Vabee 1 = ['obligation pour les enseignanis de rnnilafas professionnelles d'attester une expé-
Diplomprifung = baccalauréat général et dipldme professionnel). Au lerme d'une 13 Foftre dmmﬁmﬂmﬂﬂﬂﬂ dﬂﬂdapmﬁ ‘ dﬂmdﬁ e rentis (format
scolarité de cing ans en BHS (gestion d'entreprise, technique, tourisme, etc.), — N " s, mmm Pt M ) o
I'appranant obtient non seulement une qualification générale et professionnalle qui Al Gl el R
lui ouvre la porte & des activités de niveau élevé, mais aussi le droit d'accés géneéral 1?'—E - -
a I'enseignemant supérieur. Linscription des BHS & I'annexe || de la directiva : . e '
B s e e 11 acoles droles professionnelles Projets d'enireprise (BHS el BMS): les apprenants regoivent des entreprises des
el wemimubd dansss el s 18 4— LU secondaires [ yeojes pour commandes de travaux spécifiques. Il font I'expérience de leurs propres compéiences
pro qui, 4
- el o s n B i :r,;: :S,g?:rm: I,,| Sscondires apprentis F::T:T:::I:rr::“ el qualifications clés el présentent le résultal de leurs travaux lors de
« écoles secondaires d'enseignement professionnel court (BMS ~ berufsbildends s S — = S '
mithere Schilen, 14-18 ans): les formations de trois a quatre ans en BMS conférent i} . - Bl By beolas pri
des qualifications générales et professionnelles et permettent d'exercer une activité § 14 "—! o o accroitre encore attrait
professionnelle immédiatement apreés la réussite a I'examen final. Les formations g i el e Ve ﬂpmm o Sisioh
en un a deux ans combinent formation génerale el formation professionnelle @13 -_B dﬂ R T e o e
e s e e etk crs detes Torm o ?xtnns#nn de l'autonomie des écoles afin d'introduire de |a souplesse dans
« apprentissage (a partir de 15 ans): commengant dés la fin de l'cbligation scolaire, 7 froiia D tormation profess
il se décline en prés de 260 prolessions, dont la plupart prévoient une formation 12— Pl gl o
~dualew en trois ans, soit une formation en entreprise combinéa & une formation 2 ] oSttt
et g il llatanslipsalbadmioiuteidlivivalle ool + insistance sur les résultats de L‘appmnnuago el leur comparabilité par la mise en
sﬂmlrr:;a approfuM : ndissement eventuel de |a formation, par example grace a l'examen 5 mmdmdl: ::;r;-;liun de ig a partir de 200
g ma (Meisterprdfung) dans la méme branche ou au Berufsreife, ng, — 10 —+— ' bicz) S Ses SRR e
condition préalable & des études supérisures. & 1 - pﬂm‘-lpas iy
« Fachhochschulen (FHS - & partir de 18 ans): congues pour des activités A . fhx&:ilmlsaﬂumﬁa bl i bl e st s b
professionnelles concrétes [gestion d'entreprise, tourisme, médias et design, elc.), B o y
les FHS proposent une formation de niveau universitaire aux bases scientifiques E 3
solides. Un stage prolessionnel obligatoire esl inscril au programme. Les : 1 -
Fachioc s B uares éatgénral (o (*)y compris |2 5 L'Autriche entend renforcer la dimension européenne de sa formation professionnalle,
ainsl qu'aux personnes ayant des qualifications professionnelles dans le méme les écoles specialistes | & 5 | = ey eyeripla
ﬁgmna =:I|le l?;lsl‘p ?;uda-s ;Enﬁsagées. Dﬂdgufs 2002, les Fachhochschulen délivrent 1 o poursuivtan’l S
el i et , - W - « &an apportant un soutien décisit au developpement d'un cadra eurapéen de qualifications
bachelo master Sﬂé’dﬂﬁ'ﬁ'ﬁ tédéal ,r; 61 o [ar— e ittt et d‘un;;ymma aumpé;n dunités capitalisables pour la formation professionnelle,
= > i =1 indral aux études = en concluant des utr parabi
Bﬂfﬂ.ﬁrﬂ-‘fﬂprﬂfﬂ{!ﬂ: examen externe conlérant aux personnes qui ont suivi une gamf;"::i:]g:ﬂgﬂ g E % Bl Formation st universitaires e el en coopérant ﬂmi?:?mﬁfﬁmﬂz'ﬁmu:m P&ﬁtit:ﬂmm
I:n;:ttj[n:.p;f:fl:n:nllr InIti:Ia en BMS (d"au moins trois ans) ou en apprentissage Broleasionnels: ‘izz:' 2 enseignement s Qualification professionnelie supérisure + en encourageant la mobilité des jeunes dans la formation.
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